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Рассмотрены существующие подходы к анализу инновационной деятельности, выделены и подробно рассмот=
рены основные группы критериев ее оценки, позволяющие комплексно оценить инновационную деятельность
современных российских издательств.
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In this article existing approaches to the analysis of innovative activity are considered, the main groups of criteria of
its assessment are allocated. The analysis of the considered criteria allows to estimate innovative activity of modern
Russian publishing houses.
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ти» [2]. Нововведением называется внедрение новше�
ства в процесс производства. Соответственно, инно�
вацией является внедренное новшество или резуль�
тат нововведения. Итак, новизна в инновационной
деятельности обязательна, однако ответить на вопрос,
что именно следует называть новизной, трудно, т.к.
общепринятой терминологии в области инновацион�
ной деятельности не существует.

Экономист Ф. Валента, развивая понятие новиз�
ны инновационности, дополнил его разделением ин�
новаций по глубине вносимых изменений. Такой под�
ход позволяет проследить эволюцию процесса внедре�
ния инноваций более детально. С упомянутым под�
ходом пересекается и позиция С.Д. Ильенковой. Она
выделяет следующие виды инноваций в зависимости
от глубины внесенных изменений: радикальные (ба�
зовые), улучшающие, модификационные (частные)
[3].

Радикальными, или базовыми, инновациями на�
зывается «такое нововведение, которое базируется на
научном открытии или крупном изобретении и на�
правлено на освоение принципиально новых продук�
тов и услуг, технологий новых поколений» [4]. Улуч�
шающие (или приростные) инновации – это нововве�
дение, направленное на улучшение параметров про�
изводимых продуктов и используемых технологий,
совершенствование продукции и технологических
процессов. При внедрении такого вида инноваций
уделяется значительное внимание анализу рисков, т.к.
поведение инноваций на рынке непредсказуемо. Под
модификационными понимаются новшества, направ�
ленные на частичное улучшение устаревших поколе�
ний техники и технологий без заметного влияния на
параметры, свойства, стоимость изделия и способы
его производства. К этим инновациям относят расши�
рение производства продукции или распространение
технологии на ранее не задействованные рынки.

Эффективность инноваций – самая исследуемая
область в теории инновационности, т.к. она напрямую
связана с экономическим состоянием предприятия.

В настоящее время не существует универсальных
методик оценки инновационной деятельности. Боль�
шая часть ученых разрабатывают частные методики,
исходя из теории экономической эффективности или
существующей методики оценки инвестиционного
проекта. Это объясняется тем, что инновационная де�
ятельность в разных отраслях экономики имеет свою
специфику. Поэтому одним из важных этапов разра�
ботки методики оценки инновационной деятельнос�
ти является определение критериев оценки, отвеча�
ющих специфике отрасли предприятия, в данном слу�
чае – издательской.

В нашем исследовании критерии оценки иннова�
ционности были выделены на основе анализа опре�
деления термина «инновации», принятого в экономи�
ческой теории: «Инновация (инновационный про�
дукт) – новый или значительно усовершенствованный
продукт (услуга, технология, управленческое, органи�
зационное, маркетинговое или иное решение), со�
зданный на основе результатов НИОКР, внедренный
или потенциально пригодный для практического вне�
дрения, способный при достаточно масштабной реа�
лизации обеспечить положительный коммерческий,
социально�экономический, научно�технический эф�
фект» [1].

Характеристика «новый или усовершенствован�
ный продукт» выводит к критерию  новизны иннова�
ционности, «уровень качественного изменения» – ее
глубины, «получение определенного эффекта» – эф�
фективности.

Фундаментальным признаком инновации являет�
ся новизна, т.к. инновационная деятельность всегда
связана с прогрессом. Новизна инновации, в свою
очередь, определяется через такие понятия, как нов�
шество, нововведение.

В.И. Аверченков предлагает следующие определе�
ние новшества: «Новшество – это оформленный ре�
зультат фундаментальных прикладных исследований,
разработок и экспериментальных работ в какой�либо
сфере деятельности по повышению ее эффективнос�
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На практике при анализе и оценке инновационных
проектов часто объединяют понятия инвестиционных
и инновационных проектов. У инноваций и инвести�
ций много общего по сущности и структуре, посколь�
ку в обоих случаях речь идет о проектной деятельнос�
ти. И инновационный проект, и инвестиционный –
оба направлены на повышение эффективности пред�
приятия, получение прибыли и дохода, снижение из�
держек или получение любого другого полезного для
предприятия эффекта посредством финансовых вло�
жений.

Все же, несмотря на сходство, при оценке инно�
вационных проектов (и инновационной деятельнос�
ти) стоит учитывать и разницу между ними.

Р.Г. Абакумов выделяет несколько значимых фак�
торов отличия инновационных проектов [5]. Во�пер�
вых, доходность многих инноваций имеет отсрочен�
ный стратегический характер. В издательской сфере
это легко можно наблюдать на примере управленчес�
ких инноваций. Изменение организационной струк�
туры компании, внедрение новых методов управления
персоналом, переход на новые системы управления
качеством дают результат с временным разрывом от
периода вложения в них средств. Во�вторых, иннова�
ционная деятельность осуществляется в условиях нео�
пределенности и повышенного риска, т.к. процесс
разработки и реализации проекта является достаточ�
но длительным, а внешняя среда меняется очень бы�
стро.

Следовательно, определение степени эффективно�

сти инноваций требует комплексного подхода, т.к.
нужно учитывать не только эффективность конечно�
го результата, но и эффективность внедрений инно�
вации на всех этапах процесса деятельности.

Таким образом, анализ и оценка инновационнос�
ти продукта (услуги, технологии и т.д.)  необходимы,
поскольку инновационная деятельность должна при�
носить практическую пользу предприятию. Деталь�
ный анализ, по крайней мере, выделенных здесь кри�
териев (новизны, глубины и эффективности) позво�
лит дать оценку разнообразным видам инноваций в
издательской отрасли.
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