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ИММИГРАНТЫ, РЕЭМИГРАНТЫ И «АСТРОНАВТЫ»: 
ИДЕНТИЧНОСТЬ И ГРАЖДАНСТВО «НОВЫХ»  

КИТАЙСКИХ МИГРАНТОВ 
 
В настоящее время Китай является наиболее динамично расту-

щим участником международных миграционных процессов с огром-
ным потенциалом. Зарубежная китайская диаспора является самой 
многочисленной в мире и составляет около 40 млн человек, из них 
около половины – это «новые» мигранты, покинувшие Китай после 
1978 г. [1. P. 11–12]. Изменения в политической и экономической 
конъюнктуре страны и развитие технологий средств связи и транс-
порта привели к изменениям в миграционных потоках Китая. 

В начале XXI в. изменилось качество китайской миграции и поя-
вилось несколько новых тенденций, ключевая из которых – появле-
ние «астронавтов», т.е. глобально ориентированных китайских ми-
грантов, для которых характерна высокая степень мобильности и 
отсутствие привязки к определенному месту жительства. Жизнь и 
место пребывания «астронавтов» определяются экономическими и 
бытовыми соображениями (более высоко оплачиваемой работой, 
лучшими условиями проживания) и зачастую меняются в зависимо-
сти от текущей экономической конъюнктуры. Рядовым событием 
становится работа в одной стране, а проживание в другой или частая 
смена мест проживания. 

К «астронавтам» часто применяют понятия «гибкого гражданст-
ва» и «инструментального гражданства», т.е. гражданства, являюще-
гося инструментом достижения неких профессиональных и бизнес 
целей [2. P. 6; 3. Р. 374]. Как правило, оно получается китайскими 
мигрантами в более развитых либо комфортных для проживания 
странах (Австралии, Новой Зеландии, Канаде и т.д.). Таким образом, 
теряется не только гражданская лояльность зарубежных китайцев к 
своей исторической родине, но и утрачивается интерес к культуре и 
историческому наследию. Формируется разрыв между идентично-
стью, определяемой национальной принадлежностью и происхожде-
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нием, и персональной идентичностью, сформированной под влияни-
ем политических или экономических факторов или в процессе ми-
грации. Будучи китайцами по происхождению, они становятся ско-
рее космополитами по мировоззрению. 

С другой стороны, начинает расти численность реэмигрантов, 
возвращающихся на историческую родину. Однако, по мнению 
американского исследователя Ли Вэй, реэмиграция – это часть 
более широкого феномена транснационализма китайцев [4]. По-
лученные Ли Вэй данные свидетельствуют о том, что значитель-
ная часть китайских студентов готова вернуться на родину, за-
вершив обучение в США, но китайское правительство парадок-
сальным образом в них не заинтересовано, поскольку рассчиты-
вает на возвращение молодых, но уже профессионально состояв-
шихся реэмигрантов. Это стимулирует выпускников на миграцию 
в третьи страны в целях получения профессионального опыта. 
Однако после профессионального становления зарубежные ки-
тайцы уже не стремятся вернуться в Китай на постоянное место 
проживания, предпочитая быть «астронавтами», то есть жить и 
работать одновременно в нескольких странах. 

Таким образом, исследователи задаются вопросом: «Кто они – но-
вые китайские мигранты: иммигранты или «астронавты»; образец ма-
лой народности, стопроцентные американцы или вечные иностранцы?». 
Это люди, которые потеряли старые корни и не обрели новые, или лю-
ди, имеющие множество корней в разных странах мира? 
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