
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 

ТОМСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 
 
 
 

ЭКОНОМИКА РОССИИ В XXI ВЕКЕ 
 
 
 
 
 

Сборник научных трудов 
XI Международной научно-практической конференции 

«Экономические науки и прикладные исследования: 
фундаментальные проблемы модернизации  

экономики России», посвященной 110-летию экономического 
образования в Томском политехническом университете 

 
 

ТОМ I 
 
 

18-22 ноября 2014 г. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Томск 2014 



2 

 

 

УДК 330.11 
ББК У9(2)0л0 
Э40 
 
Экономика России в XXI веке: сборник научных трудов XI Междуна-
родной научно-практической конференции «Экономические науки и 
прикладные исследования: фундаментальные проблемы модернизации 
экономики России», посвященной 110-летию экономического образова-
ния в Томском политехническом университете / под ред. Г.А. Барыше-
вой, Л.М. Борисовой. Томский политехнический университет. – Т. I. – 
Томск: Изд-во Томского политехнического университета, 2014. − 434 с. 

 
В сборнике представлен широкий круг исследований ученых-экономистов, 

преподавателей, аспирантов, студентов и молодых ученых городов России и зарубе-
жья.  

Сборник посвящен теоретическим и практическим аспектам функционирования 
экономики России. Представлены результаты фундаментальных и прикладных ис-
следований роли государства, общества, компании и человека в периоды трансфор-
мационных изменений социально-экономических систем. Рассмотрены различные 
аспекты благополучия человека и общества на микро- и макроуровне в России и за-
рубежом.  

 
УДК 330.11 

ББК У9(2)0л0 
 
Выражаем искреннюю благодарность нашим партнерам за помощь, оказанную в 
проведении конференции: ОАО «Газпромбанк», ОАО «Сбербанк России», 
ОАО «Банк ВТБ», СК «Коместра-Томь», а также информационному партнеру – 
Издательскому дому «Экономическая газета». 
 
Редакционная коллегия 
Г.А. Барышева, д-р. экон. наук, профессор ТПУ; 
Ю.С. Нехорошев, д-р. экон. наук, профессор ТПУ; 
Л.М. Борисова, канд. экон. наук, доцент ТПУ; 
О.Ю. Корнева, канд. экон. наук, доцент ТПУ; 
С.А. Дукарт, канд. ист. наук, доцент ТПУ; 
Л.Ю. Спицына, канд. экон. наук, доцент ТПУ; 
Е.А. Фролова, канд. экон. наук, доцент ТПУ; 
А.С. Громова, старший преподаватель ТПУ; 
Е.А. Титенко, ассистент ТПУ; 
Ю.В. Фертикова, аспирант ТПУ. 

 
© ФГАОУ ВО НИ ТПУ, 2014 
© Издательство Томского  
политехнического университета, 2014   

Э40 



253 

 

 

внешних политических, экономических и внутренних энергетических факторов 
процветающей стране. 
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В рамках исследования определены возможности и ограничения для активной реализации инноваций 
в странах БРИКС. С целью более эффективной организации инновационной деятельности на аграр-
ных рынках стран БРИКС рассмотрена формальная структурно-функциональная модель самоорга-
низующейся социально-экономической системы. На ее основе разработаны требования и структура 
института поддержки и реализации инноваций для участников аграрных рынков стран БРИКС (Аг-
рарного института развития БРИКС). 

 
В экономике развитых стран инновации играют ключевую роль, в том числе в 

аграрном секторе. Развивающиеся страны, в частности страны БРИКС (к ним отно-
сятся Бразилия, Россия, Индия, Китай, Южно-Африканская Республика), часто идут 
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по пути копирования инноваций. Заимствование инноваций из развитых стран неиз-
бежно приводит к отставанию в их внедрении по временным, техническим и другим 
параметрам. Отставание во внедрении инноваций, в свою очередь, увеличивает раз-
рыв между развитыми и развивающимися странами. 

Одной из задач БРИКС является сотрудничество в области инноваций для их 
внедрения и реализации, в т.ч. в аграрном секторе. Учитывая, что в странах БРИКС 
проживает более 40% населения мира, развитие аграрного сектора является не толь-
ко вопросом национальной безопасности, но вопросом успешной конкурентной 
борьбы на мировых аграрных рынках. Кроме того, страны БРИКС являются одними 
из крупнейших растущих экономик, позиционирующими себя в качестве мировых 
лидеров в сфере новых возможностей для привлечения различных ресурсов. Но это 
стимулирует спрос на инфраструктуру, которая является одним из самых больших 
вызовов устойчивому развитию указанных стан. В то же время потребность в ин-
фраструктуре проявляется не только в обеспечении ее соответствующего, эффек-
тивного и жизнеспособного состояния, но и с целью наличия возможностей для 
трансформации, которая стимулирует страны к следующему уровню развития и 
представит их как признанных игроков в мировой экономике. Не исключением яв-
ляется аграрный сектор, у которого есть ряд проблем, решение которых требует зна-
чительных капиталовложений 

Для того чтобы страны БРИКС в полной мере смогли реализовать свой потен-
циал в аграрном секторе, по нашему мнению, необходимо решить ряд задач:  

 повысить эффективность производства и переработки сырья, чтобы сель-
хозпроизводители стран БРИКС могли составлять конкуренцию западным сель-
хозпроизводителям; 

 снизить размер транзакционных издержек выхода аграрной продукции на 
внутренние рынки стран БРИКС, между странами данного экономического блока и 
на мировые аграрные рынки;  

 создать альтернативную систему продвижения и дистрибуции продукции 
аграрного сектора в обход существующим каналам продвижения и торговым сетям, 
которые часто контролируются западными транснациональными компаниями;  

 повысить качество сырья и продуктов питания, чтобы конечная продукция 
была по качеству на уровне или даже выше, чем продукция западных товаропроиз-
водителей и транснациональных компаний; 

 наладить выпуск экологически чистых продуктов питания, чтобы соответ-
ствовать существующим европейским экологическим стандартам.  

Решение этих задач невозможно без внедрения новаций в аграрном секторе 
стран БРИКС. Однако в настоящее время существуют определенные ограничения 
для их эффективной реализации. Последние могут четко проявляться в какой-то од-
ной стране или быть межстрановыми характеристиками. Можно выделить следую-
щие факторы, ограничивающие инновации: 

 отсутствие эффективных каналов продвижения новаций в аграрном секторе. 
В настоящее время основными каналами продвижения новаций являются личные 
связи, специализированные и отраслевые журналы, агропромышленные выставки и 
ярмарки; 

 существенное ограничение информационной доступности об уже внедрён-
ных новациях, отсутствие четких механизмов тиражирования новаций на другие 



255 

 

 

производства и территории, тем более за пределы страны;  
 отсутствие общих норм взаимодействия для носителей новаций, инвесторов, 

соисполнителей, экспертов, заказчиков, потребителей; 
 отсутствие постоянно действующей «общей площадки» схождения интере-

сов и взаимодействия перечисленных субъектов рынка новаций; 
 жёсткое противодействие новациям со стороны отдельных субъектов рынка 

и власти, которые не заинтересованы или не осознают необходимость замены уста-
ревших или неэффективных норм, технологий, продуктов, услуг, структур и связей; 

 наличие административного барьера в принятии решений по стратегически 
важным новациям, когда некомпетентность отдельного элемента в вертикальной си-
стеме административного управления приводит к блокировке новации на опреде-
лённом уровне принятия решений; 

 несвойственная власти функция. Власть постоянно находится в процессе 
(выполняет функцию) обеспечения текущего функционирования и текущего регули-
рования экономики. А работа с проектами и новациями требует продолжительного 
выхода из процесса текущего функционирования и регулирования, что объективно 
власть себе позволить не может;  

 наличие политики блокировки инноваций монополистами. Транснацио-
нальные компании в аграрном секторе противодействуют и блокируют развитие но-
ваций, которые не вписываются в политику их функционирования и планы развития. 
Блокировка осуществляется за счёт выкупа прав, поглощения, антирекламы и т.д. 

Анализ рассмотренных факторов реализации новаций на аграрных рынках 
стран БРИКС приводит нас к выводу о необходимости создания определенного 
межгосударственного института и связанных с ним внутригосударственных струк-
тур, которые бы обеспечили эффективное продвижение новаций в аграрном секторе, 
как на уровне страны, так и на уровне всего блока. Наличие подобных институтов 
позволит организовать качественное развитие аграрного сектора в экономике стран 
БРИКС. Дадим этому институту условное название: Институт развития аграрного 
рынка стран БРИКС (далее – Аграрный институт развития). 

Исходя из существующих проблем в аграрном секторе и инновационном раз-
витии, а также исходя из тезиса о стремлении стран БРИКС к не элитарному миру, 
мы предлагаем использовать модель самоорганизующейся системы системного под-
хода [1, с. 132]. 

В части направлений системного подхода естественные системы, в том числе 
общество и его социально-экономические подсистемы, рассматриваются как самоор-
ганизующиеся системы. 

До недавнего времени в системном подходе наиболее проработанным модель-
ным представлением являлось кибернетическое модельное представление, которое 
рассматривало естественные системы как системы управления и обосновывало 
необходимость наличия элит в политэкономической сфере, которые на основе ко-
манд (управляющих воздействий) управляют экономикой и обществом по своему 
усмотрению. 

Синергетика, общий системный подход доказывают, что при сильном упроще-
нии экономику и общество можно рассматривать как систему управления, но только 
как частный и самый крайний случай вертикали власти в обществе и экономике. Но 
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общество и рыночная экономика, наоборот, являются более сложными, самооргани-
зующимися системой. 

Чтобы предметно вести исследование, как более эффективно организовать ин-
новационную деятельность на аграрных рынках стран БРИКС, первоначально необ-
ходимо дать описание методологической модели самоорганизующейся системы в 
применении к социально-экономическим системам. Это необходимо сделать для то-
го, чтобы соотнести модельные представления и терминологию системного подхода 
с реально существующими социально-экономическими системами и, в частности, с 
инновационной деятельностью, и на основании этого выработать требования к Аг-
рарному институту развития.  

Методологическая модель социально-экономической системы имеет идеализи-
рованный характер. Но она необходима для осуществления рефлексивного выхода, 
понимания того, каким образом можно организовать инновационную деятельность 
на аграрных рынках стран БРИКС. 

Формальная структурно-функциональная модель самоорганизующейся соци-
ально-экономической системы, применимая к экономике и обществу представлена 
на рис. 1. 

Самоорганизующаяся социально-экономическая система функционирует в со-
ответствии с общими формальными текущими правилами (действующим законода-
тельством – стрелка 1, рис. 1).  

Элементы - индивиды, проживающие и осуществляющие свою деятельность 
на территории данной экономики и общества, вступающие в прямое взаимодействие 
на различных уровнях подсистем общества. Это взаимодействие носит социально-
экономический характер (стрелка 2, рис. 1). При этом объектом в системе являются 
непосредственно сами прямые связи, так как без прямых связей система не суще-
ствует.  

Все органы исполнительной власти в соответствии с текущими правилами 
(нормами) общественной системы (стрелка 4, рис. 1) выполняют функцию текущей 
отрицательной обратной связи, по снятию выходных параметров текущего функци-
онирования общества (стрелка 3, рис. 1), регулированию и стабилизации работы со-
циально-экономической системы в рамках установленных текущих правил (стрелки 
5 и 6, рис. 1). В частности, исполнительная власть в соответствии с текущими пра-
вилами оказывает услуги и осуществляет деятельность согласно возложенных на неё 
социальных функций (соблюдение общественной безопасности, содержание инфра-
структуры жизнеобеспечения, образование, культура, здоровье людей и т.д.).  
  



257 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Рис. 1. Модель самоорганизующейся социально-экономической системы 
 
Вследствие постоянно изменяющейся внешней и внутренней среды (действия 

положительной обратной связи) общественная система вынуждена адаптироваться, 
то есть оперативно вносить изменения в текущие правила своего функционирова-
ния. При этом в социально-экономической системе включается адаптивная отрица-
тельная обратная связь. Эту функцию выполняет законодательная (представитель-
ная) власть, которая в рамках действующей методологии общества (местных тради-
ций и условий, национальной идеи, принципов взаимодействия, действующей поли-
тики, принятой долгосрочной стратегии) регулирует текущие правила взаимодей-
ствия в обществе. При этом представительная власть функционирует в соответствии 
с действующими правилами адаптации (правилами изменения текущих правил – 
стрелки 7 и 8, рис. 1). 

В случае, если текущая и адаптивная отрицательная обратная связь не справ-
ляются с влиянием положительной обратной связи, флуктуации (колебания) в соци-
ально-экономической системе нарастают, то есть нормы общества кардинально не 
соответствуют изменившейся внешней или внутренней среде. Тогда в самооргани-
зующейся социальной системе элементами общества (индивидами) включается ме-
ханизм методологической обратной связи. Функция методологической обратной 
связи общества – проектирование, разработка и внедрение изменений в существую-
щую методологию (идеологию) организации социально-экономических подсистем 
или всей системы в целом. Именно на этом уровне социально-экономических отно-
шений осуществляется инновационная деятельность. Методологическая обратная 
связь меняет знак (становится положительной), если в ней осуществляется разработ-
ка принципиально новой методологии и соответственно принципов взаимодействия 
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и принципиально новых правил (новаций), которые позволят реорганизовать соци-
ально-экономическую систему так, что бы она смогла в новых условиях продолжать 
развиваться и эффективно функционировать, а не деградировать. 

Текущая, адаптивная и методологическая обратные связи общества формиру-
ются из индивидов, проживающих на территории этой социально-экономической 
системы, причём это условие должно выполняться на любом уровне организации 
социально-экономической системы. Необходимым и достаточным условием участия 
индивида в текущей, адаптивной и методологической обратной связи является его 
способность организовывать инновационную деятельность, то есть соответственно 
осуществлять быструю, медленную и методологическую рефлексию по поводу 
научной, инженерной, производственной деятельности, социально-экономического 
взаимодействия, организационной инфраструктуры и норм данной социально-
экономической подсистемы или всей системы общества. Причём основными прин-
ципами взаимодействия в текущей, адаптивной и методологической отрицательной 
обратной связи между элементами являются принципы кооперации и конкуренции. 

Причиной возникновения колебаний (флуктуаций) в системе является положи-
тельная обратная связь (в целях упрощения она не изображена на рисунке), которая 
несёт деструктивную функцию по отношению к системе общества.  

В кибернетической (вертикальной) социально-экономической системе такие 
флуктуации подавляются органом управления, исполнительными механизмами и 
текущей отрицательной обратной связью (силовыми структурами) за счёт нейтрали-
зации или изоляции вышедших из-под контроля элементов (исполнителей) или под-
систем объекта управления. Если это удаётся, то кибернетическая общественная си-
стема, с точки зрения общего системного подхода, начинает деградировать. Если 
изоляция и нейтрализация вышедших из-под контроля исполнителей не удаётся, то 
кибернетическая система разрушается этими элементами или распадается на от-
дельные более простые системы. В другом варианте такая система поглощается дру-
гими общественными системами с более развитыми механизмами адаптации и са-
моорганизации.  

В самоорганизующихся общественных системах флуктуации третьего уровня 
должны рассматриваться как вызов (сигнал) к включению методологической обрат-
ной связи, в которой осуществляется доработка существующей методологии (идео-
логии) общественной системы, выработка принципиально новых правил (норм) те-
кущего функционирования и адаптации, выработка принципиально новой методоло-
гии организации взаимодействия в социально-экономических системе. В результате 
работы методологической обратной связи элементами (индивидами) разрабатыва-
ются различные модели социально-экономического взаимодействия.  

Таким образом, в системе общества необходимо иметь нормы и соответству-
ющие организационные структуры, в которые могут входить индивиды, способные 
осуществлять функцию медленной и методологической рефлексии относительно 
различных социально-экономических подсистем и всей системы общества, то есть 
осуществлять инновационную деятельность. Результаты инновационной деятельно-
сти затем используются индивидами, которые способны осуществлять функцию со-
циально-экономического предпринимательства, то есть внедрять результаты инно-
вационной деятельности в жизнь (в практику). Таким образом, можно наладить 
«выпуск» инновационных проектных решений методологического и адаптационного 
характера на различных уровнях организации социально-экономических отношений, 



259 

 

 

в том числе в аграрном секторе, для этого нужно создать соответствующую методо-
логии самоорганизации организационно-правовую структуру и формализовать об-
щие нормы инновационной деятельности применительно к любому типу новации 
или проектов.  

В соответствии с общим системным подходом нами разработаны требования к 
Аграрному институту развития БРИКС: 

1. Аграрный институт развития БРИКС должен обеспечивать самоорганиза-
цию и кооперацию всех заинтересованных участников на паритетных началах, по-
скольку только при этих условиях возможны проявление самоорганизации и реали-
зация социально и экономически значимых инноваций.  

2. Аграрный институт развития необходимо создавать на базе организации, 
цель и основная функция которой – выявление, продвижение, кураторство (попече-
ние), аутсорсинг новаций и проектов в аграрном секторе. 

3. Аграрный институт развития должен быть самоокупаемым, чтобы не заста-
иваться на гарантированном государственном бюджете и не быть бременем для эко-
номики стран БРИКС. Хотя минимальное бюджетное финансирование такой инсти-
тут иметь должен, как резервное (страховое) обеспечение своей деятельности, осо-
бенно на первоначальном этапе.  

4. Аграрный институт развития должен быть связан с отраслевыми объедине-
ниями сельхоз производителей, участников аграрного рынка и производственными 
кластерами (парками) для привлечения максимального широкого круга участников 
процесса продвижения новаций, а также для ответственного размещения работ и 
услуг для реализации этих новаций и проектов. 

5. Аграрный институт развития должен регулировать взаимодействие по пово-
ду продвижения новаций, как на основе общих норм (межгосударственного согла-
шения), к которым присоединились участники БРИКС, так в перспективе на основе 
федеральных норм (законов) стран БРИКС.  

6. Участниками Аграрного института развития могут быть только те лица и 
организации, которые участвуют в создании и реализации инноваций, инновацион-
ных проектов.  

Структура Аграрного института развития представлена на рис. 2. 
Потенциальными участниками Аграрного института развития могут быть лю-

бые субъекты, связанные с аграрным сектором экономики (стрелка 1, рис. 2.). Сам 
Аграрный институт развития должен быть организован на основе некоммерческой 
организации, имеющей членство. Равноправными членами данной некоммерческой 
организации должны быть субъекты, связанные с аграрным сектором экономики, 
которые участвуют в проектной инновационной деятельности в качестве носителей 
проектов, разработчиков, инвесторов, экспертов и т.д.  

Общее собрание некоммерческой организации избирает из своего состава чле-
нов и председателя Совета (стрелка 2, рис. 2.) и руководителей и председателя 
Правления (стрелка 4, рис. 2.). 

В соответствии с требованиями к самоорганизующейся системе председатель, 
члены Совета и руководители Правления должны периодически переизбираться. 
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Рис. 2. Структура Аграрного института развития БРИКС 

 
Совет осуществляет управление деятельностью института в период между 

проведением общих собраний. Председатель Совета формирует Исполнительную 
дирекцию, которая осуществляет хозяйственную деятельность в некоммерческой 
организации (стрелка 3, рис. 2.). 

Правление института осуществляет кураторство проектов и новаций, органи-
зует и проводит работу коллегий (стрелки 7 и 8, рис.2). 

Все члены института развития имеют право голоса в Коллегии инженеров 
(стрелка 5). Члены Совета имеет право голоса в Коллегии конструкторов (стрелка 6).  

Коллегия инженеров осуществляет экспертизу новаций и проектов силами по-
стоянно действующих экспертов от Правления и членов института развития (стрел-
ки 5 и 7), а также силами привлечённых экспертов, которые не являются членами 
института, но имеют право совещательного голоса (стрелка 9).  

Коллегия конструкторов осуществляет экспертизу проектов и новаций в отно-
шении самого Аграрного института развития силами постоянно действующих экс-
пертов от членов Совета и Правления (стрелки 6 и 8), а также силами привлечённых 
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экспертов, которые не являются членами НКО с правом совещательного голоса 
(стрелка 10). 

На выходе (стрелка 11) результат деятельности Аграрного института развития 
– введённые в опытную и рабочую эксплуатацию проекты и реализованные новации 
(инновации), в том числе в отношении самого института развития.  

В Аграрном институте развития должны быть приняты нормы, регулирующие 
состав структуры организации (института) и регламент взаимодействия участников 
института, в том числе регламент работы Коллегии инженеров. Соответственно, 
став членами института, субъекты присоединяются к данным нормам института. 

Носители могут представлять свои новации на различных стадиях готовности в 
Аграрный институт развития, а именно в Правление НКО. Правление совместно с 
носителем новации или проекта доводит описание проекта до принятых в институте 
требований. Правление организует заседание Коллегии конструкторов, и предвари-
тельно осуществляет рассылку материалов новации (проекта) среди членов Колле-
гии конструкторов, вывешивает объявлении и приглашает сторонних интересантов 
принять участие в экспертизе проекта или новации. 

По факту экспертизы проекта (новации) принимается решение о его дальней-
шем продвижении. Проект попадает в открытый список значимых проектов и нова-
ций, который может быть организован по стадиям готовности или по приоритетным 
направлениям. Аграрный институт развития создаёт условия, чтобы список проек-
тов и новаций было общеизвестным в аграрном секторе с тем, чтобы свести носите-
лей новации (проекта) с необходимыми разработчиками, инвесторами, заказчиками, 
потенциальными потребителями. Сам Аграрный институт развития оказывает кон-
салтинговую помощь по разработке бизнес плана проекта (новации), ведёт работу с 
инвесторами.  

По ходу движения от этапа к этапу разработки инновационный проект на каж-
дом этапе проходит подобную экспертизу Коллегии инженеров, то есть каждый раз 
принимается решение о дальнейшем его сопровождении институтом развития. 

Таким образом, для всех заинтересованных сторон процесс развития проекта 
(новации) открыт и к моменту его внедрения потенциальный потребитель будет 
психологически готов его воспринять. 

Аграрный институт развития будет способен выявлять и способствовать про-
движению и реализации новаций и проектов с учётом интересов как носителей про-
ектов, так инвесторов и потребителей. С другой стороны, подобный институт разви-
тия возможно ограничит влияние монополий и национальных правительств на при-
нятие решений по внедрению новаций в аграрном секторе стран БРИКС.  

 
Исследование выполнено при финансовой поддержке РФФИ в рамках научного про-
екта № 14-36-50497-мол_нр. 
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