
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ТОМСКИЙ ЕОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

МАТЕРИАЛЫ
Юбилейной студенческой 

научно-практической конференции 
экономического факультета ТГУ, 

посвященной 50-летию факультета

Томск, 19—20 апреля 2013 г.

Под общей редакцией профессора, доктора экономических наук
Д.М. Хлопцова

Томск
2013



Статьи                                                                   87 

правления, состоящего из представителей центральных государственных органов 
исполнительной власти, SITRA сумел соединить научно-исследовательскую работу и 
деятельность по выработке политики [1. С. 54]. 

По данным Международного института развития (IMD) и Всемирного экономи-
ческого форума (WEF), Финляндия первой из европейских государств вышла в ми-
ровые лидеры по индексу глобальной конкурентоспособности. Согласно «Global 
Competitiveness Report», в 2008–2009 гг. по ряду показателей Финляндия занимала  
6-е место из 134 стран; в 2012–2013 гг. – 3-е место [3]. Аналитики учитывали общее 
состояние экономики, степень концентрации наукоемких производств, а также объ-
ем инвестиций в НИОКР и образование. За период 1996–2006 гг. ежегодный темп 
роста внутренних затрат на НИОКР в Финляндии достигал 6%, тогда как средний 
показатель по странам ЕС составлял 2.9, по странам ОЭСР – 3.6%. В 2009 г. она за-
нимала второе место в мире по показателю доли расходов на НИОКР в ВВП (3.7%), 
отставая только от Швеции (3.9%). В 2012 году этот показатель составил 3,5%. Три 
четверти совокупных расходов на НИОКР берет на себя бизнес, а остальное посту-
пает от государства. Венчурное финансирование на душу населения в Финляндии 
составляет $46 при среднеевропейском показателе $7 [4]. 

В результате Финляндия характеризуется одними из самых высоких среди эко-
номически развитых государств темпами роста ВВП, которые составляют 5.1%, в то 
время как в США этот показатель равняется 4.3, Японии – 1.3, а в среднем по стра-
нам Евросоюза – 2.6%.  

Опыт Финляндии показывает, что рост благосостояния не является несовмести-
мым с развитием экономики знаний и с динамичной, конкурентоспособной новой 
экономикой.  
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В последнее время в России динамичными темпами развивается такой вид эко-
номической деятельности, как страхование. На страницах специальных изданий по-
является достаточное количество статей, посвященных страховым проблемам. Од-
нако исследователи редко уделяют особое внимание узким направлениям, в частно-
сти страхованию профессиональной ответственности. 
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Под страхованием профессиональной ответственности подразумевают вид стра-
хования, предназначенный для страховой защиты лиц определенных профессий, 
занимающихся трудовой деятельностью от юридических претензий, вытекающих из 
действующего законодательства или иска по возмещению клиентам, материальный 
ущерб в результате небрежности, допущенной указанными лицами в процессе вы-
полнения служебных обязанностей [1. С. 310]. Основная цель этого вида страхова-
ния – перенесение финансовых выплат, при возникновении непреднамеренного 
ущерба, с физических лиц на компанию, обеспечивающую страхование профессио-
нальной ответственности. Это позволяет сохранить финансовую устойчивость фи-
зического лица или предприятия. 

Выделяют четыре основных группы деятельности, при осуществлении которых  
проводится страхование профессиональной ответственности [2]: 

1) медицинские профессии (врачи, фармацевты); 
2) технические профессии (инженеры, проектировщики, строители); 
3) юридические профессии (юристы, нотариусы, адвокаты); 
4) финансовые профессии (аудиторы, финансовые консультанты, оценщики). 
Специалисты этих групп в силу своей профессиональной деятельности ежеднев-

но возлагают на себя ответственность за благополучие других людей. Однако людям 
свойственно  ошибаться, и даже специалист  высокого уровня может допустить про-
счет, в результате которого будет необходимо выплачивать пострадавшей стороне 
денежную компенсацию. Обычно это составляет достаточно  большую денежную 
сумму. Размер страхового возмещения устанавливается в соответствии с договором 
страхования и зависит от величины страховой суммы. 

В настоящее время в Западных странах с развитой рыночной экономикой страхо-
вание профессиональной ответственности  имеет широкое распространение. Этому 
способствует ряд факторов[3]: 

 осознание гражданами своих прав; 
 рост благосостояния населения и увеличение общей суммы платежеспособно-

сти и размеров ущерба; 
 рост случаев причинения ущерба; 
 новые инициативы законодательной власти. 
Например, Американский страховой бизнес отличается огромным размахом и не 

имеет себе равных в мире. В США работает свыше 8 тыс. компаний имущественно-
го страхования и около 2 тыс. компаний по страхованию жизни. Каждый штат имеет 
свое страховое законодательство и свой регулирующий орган (надзор), выдвигает 
свои требования к минимальному уровню капитала, видам предлагаемого страхова-
ния, проводит ревизию подконтрольных страховых компаний, осуществляет общее 
регулирование страховой деятельности путем выдачи лицензии брокерам, агентам и 
самим страховым компаниям [3. С. 470]. 

Страховой бизнес Великобритании на протяжении многих лет концентрируется в 
Лондоне как мировом финансовом центре. Авторитет Лондонского международного 
страхового рынка опирается на значительный кадровый потенциал специалистов стра-
хового дела, высокоразвитую инфраструктуру рынка, а также присутствие широко из-
вестной за пределами Великобритании страховой корпорации «Ллойд». Основным 
рынком, специализирующимся на страховании профессиональной ответственности, 
признана Великобритания, где лидерами в данном виде страхования являются такие 
компании как «Royal and Sun Alliance», «Cigna», «Chubb» и другие [3. С. 474].  

Если рассматривать ситуацию в России, то можно смело говорить о сложностях,    
возникающих в процессе развития страхования профессиональной ответственности. 
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Рассмотрим основные факторы, тормозящие распространение указанного вида стра-
хования. 

В настоящее время в России существует определенная нормативно-правовая ба-
за, регламентирующая страховую деятельность, но в плане страхования ответствен-
ности остается много непроработанных, спорных моментов. Должен быть решен 
вопрос о принадлежности страхования профессиональной ответственности к той 
или иной отрасли в классификации страхования. В соответствии со ст. 929 Граждан-
ского кодекса РФ данный вид относится к отрасли имущественного страхования [4]. 
В соответствии с классификацией по видам страховой деятельности (Приложение 
№ 2 к Условиям лицензирования страховой деятельности на территории Российской 
Федерации, утвержденными приказом Росстрахнадзора от 19 мая 1994 г. № 02-02/08 
страхование профессиональной ответственности относится к страхованию ответ-
ственности и определяется как «…совокупность видов страхования, предусматри-
вающих обязанности страховщика по страховым выплатам в размере полной или 
частичной компенсации ущерба, нанесенного объекту страхования» [5].  

На территории РФ законами и подзаконными актами обязательное страхование 
предусмотрено лишь для ограниченного перечня видов профессиональной ответ-
ственности: нотариусов, строителей, таможенных брокеров, оценщиков. В сфере 
медицины вопрос обязательного страхования рассматривается только с позиции 
добровольного подхода. Об этом свидетельствует федеральный закон Российской 
Федерации от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан 
Российской Федерации». В статье 72 сказано, что медицинские и фармацевтические 
работники имеют право на страхование риска своей профессиональной ответствен-
ности [6]. Для обеспечения обязательного страхования ответственности государ-
ственным органам необходимо разработать и принять целый комплекс документов 
определяющих принципиальные позиции: 

1) порядок заключения договора; 
2) порядок определения размера страхового тарифа и лимита ответственности 

(страховой суммы) по договору; 
3) методика определения размера причиненного страхователем ущерба третьим 

лицам и выплаты страхового возмещения. 
По мнению ряда исследователей, при разработке новых документов законода-

тельной власти следует более тесно сотрудничать со страховыми объединениями, в 
частности, с Всероссийским союзом страховщиков и с профессиональными союзами 
и организациями для выработки конструктивных положений и предложений, вно-
симых в подготавливаемый правовой акт. Конечной целью совместной работы 
необходимо считать принятие нормативного документа. Он должен отвечать всем 
требованиям страхового рынка [7]. 

 Остаются к настоящему времени неразработанными  вопросы, касающиеся про-
цедуры заключения договора. В частности, отмечается противоречивость категории 
«страхователь». Страхователями по договору страхования могут являться как физи-
ческие лица, так и юридические [8]. Однако, в соответствии с письмом Департамен-
та страхового надзора МФ РФ от 23.10.97 г. «Об упорядочении проведения страхо-
вания профессиональной ответственности отдельных категорий работников» (№ 24-
11/05), может быть застрахована ответственность физического лица. А юридическое 
лицо страховать свою профессиональную ответственность не может, так как нельзя 
сказать, что юридическое лицо обладает профессией [10]. Подобная ошибка в дого-
воре страхования может привести к его недействительности. Таким образом, необ-
ходимо осуществлять страхование профессиональной ответственности физических 
и гражданской ответственности юридических лиц по отдельным правилам, или чет-
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ко определять в договоре вид ответственности, который подлежит страхованию в 
том или ином случае.  

Существует неопределенность и с понятием «страховой риск». В настоящее вре-
мя понятие «риск» используется в Гражданском кодексе РФ в различных значениях. 
Под ним понимается и объект страхования, и  страховое событие, и степень (вели-
чина) возможного вреда. Указанная неопределенность  негативно сказывается на 
толковании договора страхования. При заключении договора необходимо избегать 
разночтений между страхователем и страховщиком в интерпретации термина «стра-
ховой риск» [7]. 

Если во всех областях страхования существует в основном четкая система взно-
сов и расчетов, то в области страхования профессиональной ответственности оста-
ется много не ясного. Отсутствует достаточный статистический материал, которого 
страховщики могли бы использовать при определении размеров страховых тарифов 
и возмещений.  
Очень актуальным для нашей страны остается такой фактор  как  низкий уровень 
правовой грамотности общества в вопросах страхования профессиональной ответ-
ственности, непонимание значения страхования в целом. Согласно статистическим 
данным около половины населения не пользуется ни одним видом страхования в 
России (см. рис. 1). 

 

 
 

Рис. 1. Пользование отдельными видами добровольного страхования в России [9] 
 

Решением этой проблемы может стать разработка мероприятий по повышению 
культуры страхования. Отделы маркетинга страховых компаний разрабатывать схе-
мы продвижения своего продукта на рынок, представлять аудитории разнообразные 
виды страхования, охватывать слои населения с различными финансовыми возмож-
ностями. Профессиональные лица (врачи, юристы, нотариусы, аудиторы, строители, 
инженеры) должны реально осознавать весь объем своей ответственности, который 
ложится на них при осуществлении своей деятельности, и возможность понести 
значительные убытки. 

Необходимо отметить и такой фактор как недостаточный опыт страховщиков в 
организации страхования ответственности вообще и профессиональной ответствен-
ности в частности. Страховщики не могут достаточно точно оценить риск по опре-
деленному виду профессиональной деятельности из-за отсутствия инфраструктуры 
рынка страховых услуг. В дальнейшем это отражается на неадекватности размера 
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страховой выплаты по договору размеру причиненного страхователем ущерба. Для 
решения этого вопроса специалистами предлагается создание ассоциаций страхов-
щиков, с целью выработки единого подхода к оценке убытков при страховании [7].  

Страхование профессиональной ответственности является одной из составляю-
щих рынка страхования в России. В последние 5 лет замечается устойчивый рост 
«оборота» средств на рынке страхования, тем самым, можно говорить и о развитии 
страхования профессиональной ответственности, в том числе,  в ближайшее время 
(см. рис. 2). 

 

 
 

Рис. 2. Динамика рынка страхования России (млрд. руб.)  за 2007–2012 гг. [9] 
 

В заключении хотелось бы отметить, что для России страхование ответственно-
сти не является традиционным. Сдерживающие факторы этого процесса были отме-
чены в статье. В решении вопросов развития и оптимизации  механизмов страхова-
ния профессиональной ответственности стоит иметь в виду опыт развитых стран,  в 
частности в Великобритании, где практически каждый вид страхования регламенти-
руется соответствующим законодательным актом и система регулирования государ-
ственного рынка гораздо «жестче». В России необходимо принять закон об обяза-
тельном страховании работников, как это сделано в Германии. В этом государстве в 
обязательном порядке страхуют свою профессиональную ответственность лица, ко-
торые осуществляют трудовую деятельность по таким профессиям, как адвокат, су-
дебный исполнитель, налоговый консультант, нотариус, архитектор, строительный 
инженер, врач, акушер и некоторые другие. Для развития страхования профессио-
нальной ответственности необходимо повысить уровень доверия к страхованию как 
к инструменту урегулирования экономических конфликтов. Со стороны государства 
должны быть проведены всевозможные меры, о которых говорилось выше, для пол-
ноценного развития не только страхования профессиональной ответственности, но и 
для всей отрасли страхования в целом.  
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Антимонопольная политика предполагает определенные методы воздействия на 

динамику цен в условиях конкуренции. Для большинства развитых стран характер-
ны три основных направления антимонопольной политики: развитие конкуренции в 
монополизированной среде, создание эффективного  антимонопольного механизма 
и развитие негосударственных институтов антимонопольного контроля, и, наконец, 
государственное регулирование монополий [1, c. 47].  

Политика создания конкурентной среды в монополизированной отрасли является 
приоритетной, так как направлена на нейтрализацию тенденции опережения роста 
цены, способствует расширению ассортимента и улучшению качества продукции. 
При этом государство может применять два метода: 

1. Создание государственных предприятий в монопольной сфере. 
2. Создание благоприятных условий для привлечения в монополизированную от-

расль других фирм. 
Создание негосударственных структур гражданского контроля является не менее 

эффективным, но и не менее сложным способом регулирования цен на монопольном 
рынке. В России, на данном этапе, в связи с низкой правовой культурой населения, 
данное направление практически не реализуется. 

Третье направление борьбы с монопольной властью – прямое государственное 
регулирование, которое реализуется преимущественно на рынке естественных мо-
нополий.  

Мировая практика показывает, что монополизация ведет к  значительному сни-
жению эффективности. Поэтому основной целью антимонопольной политики в 


