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Ежегодные Антропологические чтения представляют собой учебно-научные 

конференции, которые рассматриваются в качестве одной из форм методической 

организации образовательной деятельности. Тематика Чтений-24 связана с обсуждением

проблем, касающихся антропологического поворота в современной философии, культуре и 

педагогике, имеющим следствием происходящие в последние десятилетия серьезные 

изменения образа человека, его предназначения в современном мире.  

Для всех интересующихся проблемами философской антропологии, новыми 

стратегиями образования и методиками обучающего процесса. 
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Институт образования постоянно трансформируется, меняются не только знания, но 

и способы их передачи. Пандемия ускорила переход на дистанционное обучение, появились 

онлайн-школы и курсы.Организация учебного процесса зависит от платформы. Некоторые 

сервисы дают ученику полную свободу действий, другие ограничивают сроки выполнения 

заданий. Есть и такие, где предусмотрено сопровождение, например, тьютором. Это 

повышает эффективность обучения и мотивацию, но требует значительных человеческих 

ресурсов. 

Проблема организации дистанционного обучения активно обсуждается в 

образовательных учреждениях. Например, в Томском политехническом университете есть 

отдел, специализирующийся на сопровождении дистанционного образования. 

Национальный проект Минобрнауки РФ «Наука и университеты» ставит задачу 

совершенствовать цифровую инфраструктуру науки и образования [1]. 

Опыт массового перехода на дистанционный формат взаимодействия сильно повлиял 

на все сферы человеческой жизни, в том числе, на образование. С вынужденным развитием 

технологий дистанционного взаимодействия, начала стремительно проходить 

https://cyberleninka.ru/article/n/tsifrovizatsiya-kak-faktor-razvitiya-nauki-i-
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цифровизация процессов. В скомпилированном Datareportal исследовании Digital 2024: The 

Russian Federation [2] отмечается, что из 144,2 миллионов граждан Российской Федерации 

в 2024 году 130,4 миллиона являются пользователями всемирной сети, что составляет 

90,4% от всего населения страны. Интернет-технологии стали неотъемлемой частью всех 

процессов жизни, в том числе образования: от дошкольного до высшего образования. 

Исследование BusinesStat «Анализ рынка цифровых образовательных инструментов в 

России» [3], отмечает что в 2023 году оборот рынка цифровых образовательных 

инструментов в России увеличился на 57%: с 1,4 до 2,1 млрд руб. Сейчас информационные 

технологии применяются для контроля успеваемости, чатов учебных групп, онлайн-

консультаций, а также для полноценного образовательного процесса, реализуемого онлайн. 

Активной частью дистанционного образования является не только образовательная 

платформа, но и социальные сети: они используются для коммуникации между 

участниками процесса.  

Однако дистанционный формат взаимодействия имеет негативные социальные, 

психологические и педагогические аспекты при организации образовательного процесса. 

Для успешного прохождения студентами курса необходима программа, учитывающая 

особенности онлайн-взаимодействия. Так, опыт пандемии и глобального перехода на 

дистанционный формат в контексте высшего образования был изучен в исследовании «Год 

на дистанте: с какими трудностями столкнулись студенты и чему нас научил массовый 

переход в онлайн», проведенном ВШЭ совместно с ТГУ [4]. Многие студенты испытывали 

сложности с концентрацией на лекционных занятиях, а также при самостоятельном 

изучении материала. Результаты исследования демонстрируют, насколько важно создать 

чёткую и содержательную систему внутренней коммуникации со студентами. Опросы 

показывают, что студенты, которые не были достаточно информированы о расписании 

занятий, чаще испытывали стресс и были недовольны положением дел. Кроме того, 

наблюдается снижение удовлетворенности студентов информированием об изменениях и 

расписании занятий. Это подчеркивает необходимость создания системы информирования 

студентов не только в экстренных ситуациях, но и в условиях стабильности и привыкания 

к новым принципам образовательного процесса.  

Гипотеза нашего исследования: современные технологии сопровождения в 

педагогическом дизайне дистанционных образовательных курсов для студентов, 

включающие индивидуализированное тьюторское сопровождение, интерактивные 

элементы и возможности для социальной интеграции, способствуют повышению 

вовлеченности и удовлетворённости образовательным процессом студентов по сравнению 

с традиционными методами дистанционного обучения. 
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Объект: дистанционное обучение студентов. 

Предмет: специфика сопровождения дистанционного обучения студентов. 

Цель: определение эффективных форм сопровождения дистанционного обучения 

студентов. 

Задачи: 

1. определить психолого-педагогические особенности дистанционного обучения студентов; 

2. выявить преимущества и недостатки онлайн-обучения; 

3. проанализировать существующие методики сопровождения дистанционного обучения 

студентов; 

4. исследовать эффективность применяемых в ТГУ методов психолого-педагогического 

сопровождения дистанционного обучения студентов. 

Этапы исследования: 

1. определение темы, цели, методов (сентябрь 2022 – ноябрь 2022); 

2. анализ и синтез литературы и интернет-источников (ноябрь 2022 – декабрь 2022); 

3. включённое наблюдение, анкетирование студентов (январь 2023 – февраль 2023); 

4. обработка данных, выявление проблем и преимуществ (февраль 2023 – апрель 2023); 

5. формулировка выводов, разработка рекомендаций (апрель 2023 – май 2023); 

6. оформление результатов (май 2023 – июнь 2023). 

С целью анализа сопроводительного потенциала системы дистанционного обучения в 

ТГУ было проведено анкетирование. Выборка состояла из 43 человек разных курсов 

бакалавриата, преимущественно студентов факультета психологии. Данные опроса 

показывают, что большинство студентов считают дистанционное обучение в ТГУ удобным, 

но сталкиваются со сложностями, влияющими на продуктивность учебного процесса. Более 

60% опрошенных не могут назвать опыт дистанционного обучения продуктивным. 

Кроме того, более 60% опрошенных студентов отметили, что в процессе 

дистанционного обучения им не хватало интерактивности. Прежде всего, это говорит о 

несоответствующих формату обучения дидактических методах организации занятии. 

Однако, существует проблема методической невозможности внедрения интерактивности в 

процесс обучения, в силу большого объема учебных материалов, и по причине разрыва 

между возможностями и потребностями возникает необходимость адаптироваться. 

Для повышения эффективности процесса важны навыки самоорганизации. Очные 

занятия характеризуются прямым контактом преподавателя и студентов, что делает 

процесс контроля успеваемости проще. В дистанционном формате обучения студент 

должен сам контролировать процесс усвоения учебного материала, выполнения заданий. В 

то же время, более 80% опрашиваемых считают, что обладают достаточно развитыми 
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навыками самоорганизации. Следовательно, проблема снижения уровня продуктивности 

обучения в дистанционном формате имеет другие причины. 

Значительное большинство (более 90%) опрошенных отметило, что считают 

эффективными для дистанционного формата обучения такие технологии сопровождения, 

как тьюторство и кураторство. На основе этих данных можно полагать, что данные формы 

минимизируют дефициты формата. Куратор помогает студентам адаптироваться и 

сопровождает их в учёбе, поддерживая личностное развитие и организуя внеучебную 

деятельность [5]. Тьютор индивидуализирует обучение, оказывая психологическую 

поддержку и обучая навыкам самообразования, а также сопровождает в научно-

исследовательской работе [6]. Обе технологии направлены на формирование у студента 

навыков само сопровождения: умений и способности человека самостоятельно управлять 

своим развитием, образованием и профессиональным ростом. Они включают в себя 

способность к самоорганизации, самодисциплине, самообразованию, умение ставить цели 

и достигать их, а также способность к рефлексии и самоанализу. Именно навыки само 

сопровождения способны оптимизировать онлайн-обучение и повысить его 

продуктивность. 

Таким образом, выдвинутая гипотеза оказывается подтвержденной. Применение 

технологий сопровождения в дистанционном формате обучения позволяет минимизировать 

дефициты, созданные условиями. Наиболее эффективными формами сопровождения в 

онлайн-обучении являются те, которые направлены на формирование навыков само 

сопровождения. 
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В современной мире молодые специалисты, выпускники высших учебных 

заведений, сталкиваются с быстро развивающимся рынком труда, который отличается 

динамичным ростом новых профессий, а также изменчивостью в критериях набора 

персонала. У современных работодателей приоритетными становятся кадры с 

выраженными творческими способностями, которые включают в себя креативность, 

способность к нестандартному решению поставленных задач и критическому мышлению, 

что говорит о необходимости развития данных качеств в период обучения. Творческая 

деятельность развивает интеллектуальные способности и личностные качества человека, 

что дает преимущества при трудоустройстве и способствует самоопределению. 

Направление молодежной политики по развитию творчества в Томске 

предполагает создание условий для самореализации молодых людей, но часто 

используемые инструменты (грантовые конкурсы, мастер-классы, творческие площадки) 

имеют свои недостатки: ограниченность финансирования, недостаточный охват целевой 

аудитории, отсутствие систематического подхода к развитию творческого потенциала. Так, 

например, в рамках проекта «Голос города» с участием Управления по молодежной 

политике города Томска с 1 июня по 31 августа 2024 года на улицах города были размещены 

мини-сцены, на которых творческая молодежь могла представить свои таланты. Данная 

акция пользовалась высокой популярностью в центральных районах города Томска, однако 

половина имеющихся сцен на окраинах города задействованы не были, что показывает 

необходимость в дальнейшем развитии данного проекта. Для вовлечения молодежи в 

мероприятия, направленные на развитие творческих способностей, необходимо обосновать 

актуальность данного вопроса, выявить неформального лидера уличных молодежных 

творческих объединений Томска для выстраивания коммуникации.  При обосновании 


