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Вопрос о подготовке конкурентоспособных специалистов является приоритетным в 
рамках деятельности современного университета. Для наиболее качественной подготовки 
студентов важно как можно раньше подходить к их профессионализации. В классическом 
подходе к профессионализации вуз выступает как агент первичной профессионализации, че-
рез профессиональную подготовку студента и передачу ему необходимых знаний и компе-
тенций [1]. Вторичная профессионализация представляет собой адаптацию специалиста на 
рабочем месте и увеличение его профессионального мастерства, до уровня профессионала.  
В современном динамически меняющемся мире, крайне важно привить студенту прорывные 
компетенции будущего, в частности его толерантность к работе в условиях неопределенно-
сти и навыкам работы в динамически изменяющейся среде. На основании этого в настоящий 
момент командой центра развития современных компетенций (ЦРСК ТГУ) реализуется про-
ект по участию студентов в педагогической деятельности, которая может занять промежу-
точный уровень в профессионализации студента, подготавливая его к трудовой деятельности 
и приобщая его к компетенциям будущего ещё на этапе обучения в вузе.  

Рассматривая проект как промежуточный этап профессионализации, необходимо выде-
лить, что данный формат подготовки студентов к профессиональной деятельности основыва-
ется на нескольких фундаментальных основах: развитии современных компетенций, транс-
фере передовых научных знаний и профессиональной пробе в рамках педагогической дея-
тельности. 

Важность развития современных гибких компетенций у будущих молодых специали-
стов отмечается в исследовании, проведенном центром Сколково. Эксперты подчеркивают, 
что на современном рынке труда гибкие компетенции играют не менее важную роль, чем 
профессиональные [2]. К ним относят: работа в режиме высокой неопределенности и быст-
рой смены условий задач; управление вниманием; эмоциональный интеллект; умение рабо-
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тать с людьми; системное мышление; умение управлять проектами и процессами и др. Кроме 
того, по данным исследовательского центра портала SuperJob наиболее важными качествами 
работодатели считают способность работать в команде, эмоциональную стабильность, обу-
чаемость и ответственность [3]. Подобные компетенции студент может развить в начале сво-
ей профессиональной деятельности с временным детским коллективом и при его дальней-
шем погружении в педагогически ориентированную среду. 

Погружение студента в педагогически ориентированную среду способствует совершен-
ствованию не только гибких, но и профессиональных компетенций. Студент выступает как 
транслятор передовых научных знаний в их предметной области. Через ученых-
исследователей, преподающих в университете, знания передаются студентам, которые в 
свою очередь, могут делиться полученной информацией со школьниками. Сформированный 
в процессе взаимодействия со студентами интерес школьников к данной области знаний мо-
жет побудить их в дальнейшем к поступлению на схожие направления. Таким образом, быв-
шие школьники будут продолжать свою научную деятельность уже в роли студента, тем са-
мым замыкая круг трансляции нового знания. В данном случае процесс профессионализации 
и профориентации может запускается ещё в старшей школе. 

Организацию компетентностной пробы студент также может осуществлять в рамках 
своей педагогической деятельности. В мае 2022 г. ЦРСК начал подготовку педагогических 
команд совместно с подразделениями ТГУ, носителями научного содержания. В июне 2022 
года ЦРСК ТГУ совместно с «Федерацией альпинизма и скалолазания» Томской области 
разработали и реализовали образовательную программу для школьников. Она проходила на 
базе исследовательской станции «Актру». Преподавателями выступили студенты геолого-
географического факультета ТГУ. В процессе реализации программы студентам была предо-
ставлена возможность осуществления профессиональной пробы в области педагогики. Кро-
ме того, они смогли применить знания и навыки из своей предметной области, разрабатывая 
с участниками проекты, и проводя исследовательскую работу, направленную на улучшение 
качества жизни в долине Актру.  

Кроме того, на конец 2022 г. запланирован запуск образовательных программ при уча-
стии студенческих педагогических команд из числа студентов геолого-географического, фи-
лологического, радиофизического факультета, биологического института и центра умных 
материалов ТГУ. 

Подводя итоги, необходимо отметить, что данный формат педагогической подготовки 
студентов непедагогических специальностей не только создает условия для формирования 
новых компетенций у студентов, но и дает им возможность применить свои профессиональ-
ные компетенции в процессе обучения старшеклассников. Создание таких условий, а также 
комплексное развитие современных компетенций студентов способствует повышению кон-
курентоспособности будущих молодых специалистов на рынке труда и их более плавного 
вхождения в процесс профессиональной деятельности.  
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