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Аннотация. Цифровая экономика и технический прогресс обусловили даль-
нейшую системную модернизацию российской высшей школы, включая разра-
ботку новейших методик обучения, направленных не только на повышение мо-
тивации к обучению, но и на профессиональное развитие и карьерный рост но-
вого поколения кадров, способных осуществлять эффективную межкультурную 
коммуникацию в профессиональном дискурсе. Выявляются основные проблемы 
и трудности современного этапа обучения иностранному языку студентов гума-
нитарных специальностей в региональном вузе. Исследуются внешний и внут-
ренний типы учебной мотивации как факторы успешного формирования ком-
муникативной компетенции. Цель статьи – проанализировать особенности вли-
яния экспериментального профессионально интегрированного проектного обу-
чения в цифровой среде на внешнюю и внутреннюю мотивацию студентов с 
разным уровнем владения английским языком к изучению английского языка 
для специальных целей в условиях аудиторного билингвизма. Характер данного 
влияния определялся с помощью стандартизированного опросника, адаптиро-
ванного под цели настоящего исследования. Статистическая значимость полу-
ченных результатов проверялась при помощи парного t-критерия Стьюдента.  
В экспериментальных группах магистрантов и бакалавров выявлено статистиче-
ски значимое усиление по сравнению с контрольными группами широких по-
знавательных и учебно-познавательных мотивов, а также мотива самообразова-
ния, что свидетельствует о развитии готовности обучаемых к самостоятельному 
совершенствованию способов добывания знаний. Все участники эксперимента 
продемонстрировали улучшение уровня выраженности широких и узких соци-
альных (позиционных) мотивов. Однако изменение уровня широких социаль-
ных мотивов у магистрантов оказалось статистически не значимым. Установле-
но, что познавательная мотивация осталась в качестве ведущего мотива после 
завершения экспериментального обучения в группе магистрантов, а социальная 
мотивация доминирует у бакалавров. Полученный положительный опыт повы-
шения мотивации студентов гуманитарного профиля к изучению и практиче-
скому применению английского языка для специальных целей будет полезным 
также для студентов технических и естественно-научных специальностей. 

Ключевые слова: мотивация, иноязычная коммуникативная компетенция, 
профессионально интегрированное обучение, цифровая среда 
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Abstract. Digital economy, technological progress have conditioned further 
systematic modernization of Russian higher education including innovating of new 
teaching methods to boost motivation to learning as well as to professional 
development and career growth of a new generation of employees, capable of carrying 
out effective intercultural communication in professional discourse. The article 
reveals the main strengths and weaknesses of teaching a foreign language to non-
linguistic students in a regional university. It deals with the external and internal types 
of learning motivation as a condition for successful communicative competence 
development. The aim of the article is to analyze the influence of experimental 
professionally integrated project-based learning in the digital environment on external 
and internal motivation to learn English.  The research participants with different 
levels of English language proficiency were taught English for special purposes in 
classroom environment. The impact of learning in the proposed model on the level of 
motivation was determined by a standardized questionnaire adapted for the purposes 
of this study. The statistical significance of the obtained results was checked using the 
paired Student's t-criterion. The experimental groups of master students and bachelors 
revealed a statistically significant reinforcement in comparison with the control 
groups of broad cognitive and educational-cognitive motives, as well as the self-
education motive.This indicates the development of students' readiness to 
independently improve the ways of obtaining knowledge. All participants of the 
experiment also demonstrated positive changes in broad and narrow social 
(positional) motives. However, the change in broad social motives in master's students 
was statistically insignificant. It was established that cognitive motivation remained as 
the leading motif after the experimental training in the group of master's students, 
while social motivation dominated in bachelors. The obtained positive experience in 
increasing motivation of humanities students to learn and practice English for special 
purposes will also be useful for students of technical and natural sciences. 
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Введение 
 

Цифровая экономика, экономика знаний, очередной технологиче-
ский прорыв обусловили необходимость подготовки кадров, обладаю-
щих такими универсальными компетенциями XXI в., как цифровые 
компетенции, коммуникативная компетенция, способность к взаимо-
действию, в том числе и в виртуальной среде [1]. В связи с быстро ме-
няющейся ситуацией в мире, вызванной не только пандемией COVID-19, 
переходом на удаленные формы работы и обучения, но и геополитиче-
скими причинами, появлением новых внешних и внутренних угроз, 
российское общество остро нуждается в молодых профессионалах, 
способных мотивировать себя к повышению собственной конкуренто-
способности, самореализации, выполнению нестандартных задач, от 
решения которых зависит экономическая безопасность и дальнейшее 
развитие страны. В сложившейся ситуации система высшего образова-
ния вынуждена своевременно реагировать на глобальные вызовы, учи-
тывая запрос общества на качественно новое развитие человеческого 
капитала, что предполагает не только дальнейшую модернизацию рос-
сийской высшей школы, но и разработку методик профессионального 
обучения и технологий стимулирования мотивации к учению и даль-
нейшему постоянному профессиональному росту у нового поколения 
работников [2, 3]. 

Отличительной чертой современного мира продолжает оставать-
ся расширение интернационального сотрудничества, в первую очередь 
в цифровой среде, создание сетевых инновационных экосистем, цифро-
вого бизнеса, цифровой дипломатии и т.д. [4]. В этой связи иноязычное 
образование ориентируется на формирование у выпускников социо-
культурной компетентности как надпредметного, надпрофессионально-
го качества специалиста, придающего личностный смысл профессио-
нальной деятельности и означающего внутреннюю готовность к её эф-
фективному осуществлению [5]. Владение данной компетенцией спо-
собствует укреплению служебного положения специалиста и позволяет 
ему развивать в себе лидерские качества, умение слушать, способность 
вдохновлять и мотивировать себя и команду для достижения постав-
ленной цели, что напрямую связано с коммуникативной компетенцией, 
в том числе и на иностранном языке [6].  

Тем не менее из-за объективно низкой включенности большин-
ства граждан Российской Федерации в международное общение многие 
россияне, которые изучают иностранные языки вне естественной язы-
ковой среды, не имеют возможности применить полученные знания в 
реальной жизненной ситуации; владение даже английским языком не 
является практической необходимостью для миллионов жителей стра-
ны, что ведет к ослаблению их мотивации к изучению иностранного 
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языка в целом [7]. Попытка Министерства просвещения улучшить уро-
вень массового владения английским языком, повысив потребность в 
его изучении через сдачу обязательных государственных экзаменов, 
также не увенчалась успехом. Планировавшееся введение обязательно-
го ЕГЭ по данному предмету было отменено по итогам широких обще-
ственных обсуждений в связи с неравенством российских школьников 
по уровню иноязычной подготовки и разными возможностями школ 
[8]. Соответственно, проблема относительно низкого качества массово-
го иноязычного образования выпускников средних школ, а как след-
ствие и высшей школы, остается нерешенной. Это подтверждают и ре-
зультаты входных тестирований первокурсников, проводимых ежегод-
но в Петрозаводском государственном университете (ПетрГУ), которые 
свидетельствуют, что студенты поступают в вуз с разным уровнем вла-
дения английским языком. Так, согласно тестированию 2021 г., 85% 
первокурсников нелингвистических специальностей продемонстриро-
вали уровень владения английским языком А1–А2, при этом около 15% 
студентов имели входной уровень В1–В2. 

Вместе с тем, преподаватели как российских, так и зарубежных ву-
зов отмечают, что количество часов, отводимых на изучение иностранного 
языка студентами нелингвистических специальностей, как правило, не 
является достаточным для обеспечения качественной подготовки [9–11]. 
Так, в ПетрГУ, согласно учебным планам, студенты бакалавриата направ-
ления «Социальная работа» изучают «Иностранный язык» 216 часов 
(6 зачетных единиц), из которых на контактную работу приходится лишь 
99 часов. Магистранты этого же направления подготовки имеют возмож-
ность практиковаться в иностранном языке только 144 часа (4 зачетные 
единицы), из которых на работу с преподавателем отводится всего 53 часа. 
В условиях разного входного уровня владения иностранным языком и 
ограниченного количества аудиторных часов, отводимых на эту дисци-
плину, большинство студентов-нелингвистов перестают верить, что они 
смогут улучшить свой уровень английского языка в вузе. В результате 
обучающиеся теряют желание изучать данный предмет, не видят смысла 
тратить на него время и усилия, не верят в положительный результат, ос-
новываясь на предыдущем неуспешном опыте изучения иностранного 
языка в школе. 

В связи с вышесказанным актуальным остается разработка и 
апробация методик массового иноязычного обучения, позволяющих 
повысить интерес и мотивацию студентов-нелингвистов к овладению 
языком межкультурной коммуникации в условиях аудиторного обуче-
ния. Цель статьи – проанализировать особенности влияния экспери-
ментального профессионально интегрированного проектного обучения 
в цифровой среде студентов с разным уровнем владения английским 
языком в условиях малой сетки аудиторных часов на внешнюю и внут-
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реннюю мотивацию к изучению английского языка в профессиональ-
ной деятельности. 

Методология исследования 
 

Методологическую основу исследования составили, в первую оче-
редь, актуальные положения учения о мотивации (К. Пью, Р. Баумейстер и 
М. Лири, А. Бандура, Э. Деси и Р. Райан, С. Хайди и Э. Рэннингер, 
И.А. Зимняя, И.Л. Белых, Л.И. Божович, А.А. Алхазишвили, Е.П. Ильин, 
А.К Маркова и другие), в соответствии с которым мотивы заставляют лю-
дей заниматься теми или иными видами деятельности, в том числе и рече-
вой, придавая ей направленность, осмысленность, избирательность. В со-
временной педагогической психологии изучаются различные аспекты 
внешней и внутренней мотивации при обучении иностранному языку. 
Л.Н. Антропянская рассматривает проблемы взаимосвязи академической 
мотивации и личностных особенностей учащихся и указывает на роль со-
временных образовательных технологий для формирования мотивации 
студентов [12], М.Д. Рахманова подчеркивает профессионально ориенти-
рованную направленность мотивации студентов при изучении иностран-
ного языка [13], Т.О. Гордеева и О.А. Сычев отмечают зависимость стра-
тегий самомотивации и субъективного благополучия, академической 
успешности студентов [14, 15], Е.Р. Поршнева и М.А. Краснова в своей 
концепции позитивного обучения иностранному языку демонстрируют 
его потенциал не только как средства интеллектуального и профессио-
нального развития обучающихся, но и как средства накопления психоло-
гического капитала и раскрытия позитивного потенциала личности в це-
лом [16]. Исследователи из университета Калифорнии предлагают учиты-
вать важность воздействия содержания обучения для повышения мотива-
ции [17]. Авторы детально рассматривают вопросы, связанные с понятием 
сущности мотива, его структуры и разновидностей, а также закономерно-
сти формирования мотивационной сферы человека в различных видах де-
ятельности [18, 19]. 

Специалистами признается, что учебная мотивация является 
сложным явлением, которое определяется как внутренними мотивами, 
связанными с содержанием самой учебной деятельности и характером 
ее выполнения, так и широкими социальными мотивами, связанными с 
потребностью индивида занять определенную социальную позицию в 
обществе [20]. В реальной ситуации обучения, как правило, имеет ме-
сто сочетание двух или нескольких видов мотивации, составляющее 
некое диалектическое единство. Исследователями обнаружена также 
зависимость преобладающего типа мотивации от возраста обучающих-
ся: старшеклассники имеют более высокую внутреннюю мотивацию по 
сравнению со студентами профессионально-технического профиля с 
более сильной внешней мотивацией [21].  
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Е.А. Гараева, рассматривая образовательную мотивацию студен-
та, понимает ее как сложное, интегративное качество личности, харак-
теризующееся комплексом таких мотивов, как самореализация, практи-
ческая значимость и долг в отношении целей, содержания и результа-
тов деятельности. При этом обучающийся не только занимает актив-
ную позицию в образовательном процессе, но и демонстрирует готов-
ность к осуществлению выбора образовательной траектории, поскольку 
образование представляет для него объективную и личностно значи-
мую ценность. Сформированная у большинства студентов интеллекту-
ально-прагматическая мотивация получения высшего образования спо-
собствует приобретению новых знаний, необходимых в дальнейшем 
для трудоустройства на престижную высокооплачиваемую работу и 
получения значимого социального статуса [22]. 

В данной статье исследование мотивационной составляющей изу-
чения иностранного языка основывается на классификации А.К. Марко-
вой, согласно которой внутренние мотивы образовательной деятельности 
ассоциируются непосредственно с процессом обучения. К ним относятся 
познавательная деятельность, интерес к содержанию обучения (познава-
тельные мотивы), овладение общими способами действий, выявление 
причинно-следственных связей в изучаемом учебном материале (учебно-
познавательные мотивы). В то же время внешние социальные мотивы, та-
кие как долг, обязанности (т.е. широкие социальные мотивы), оценка лич-
ного благополучия (узкие социальные мотивы), нежелание продолжать 
учёбу (отрицательные мотивы) не связаны с содержанием учебного мате-
риала [23]. При этом наиболее важными считаются присущие конкретно-
му студенту особенности мотивации: его личный опыт, интересы и склон-
ности, эмоции и чувства, мировоззрение, статус в коллективе, контекст 
деятельности, стимуляция которых позволяет вызвать у обучающегося 
истинную мотивацию [24]. Значимую роль при обучении молодых людей 
играют также профессиональные мотивы, мотив самообразования, соци-
ально значимые мотивы учебно-профессиональной деятельности [25], ко-
торые реализуется через сочетание учебной и практической видов дея-
тельности [26]. 

По мнению японских специалистов, мотивация является решаю-
щим фактором в изучении иностранного языка, на который влияют 
личностные переменные, установки учащихся, их стили обучения, 
межъязыковые отношения [27]. Потребность изучать иностранный 
язык и пользоваться им соответствует таким разновидностям внутрен-
ней мотивации, как коммуникативная, связанная с желанием непосред-
ственно общаться на неродном языке, и лингвопознавательная, отра-
жающая положительное отношение индивида к языку [28]. Ученые 
М. Ричард и Л. Эдвард выявили, что внутренняя мотивация при изуче-
нии иностранных языков связана с собственным желанием или интере-
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сом обучающихся к обучению, а внешняя – с целью или достижением. 
При этом оба типа мотивации признаются основными стимулами для 
повышения успеваемости в обучении неродному языку, оказывая силь-
ное стимулирующее воздействие на студента [29].  

Развитие позитивной мотивации к обучению служит одним из 
условий построения эффективной учебно-профессиональной траекто-
рии. В этом контексте она понимается как процесс, обеспечивающий 
трансформацию побуждений обучающихся в зрелую мотивационную 
сферу, в которой преобладают мотивы, связанные с достижением целей 
будущей профессиональной деятельности [30]. Следовательно, чтобы 
найти эффективный способ, обеспечивающий сочетание внешних и 
внутренних мотивов в учебной и профессиональной деятельности, пре-
подавателю необходимо знать, как мотивировать и поддерживать инте-
рес обучающихся. В качестве одного из способов достижения цели рос-
сийские ученые предложили включать в академическую среду мульти-
лингвальный контент, а также широко использовать в образовательном 
процессе инструменты ИКТ, что обеспечивает оптимальное решение 
учебных задач, стимулирует самостоятельность, творческий поиск и 
самореализацию, становится источником интереса в обучении [31]. 

Таким образом, современный этап исследования мотивации к 
изучению иностранного языка, в том числе взрослыми, представлен 
довольно широким кругом рассматриваемых проблем. Тем не менее 
многие вопросы, касающиеся конкретных практических путей и спосо-
бов формирования у студентов внутренней и внешней мотивации, тре-
буют дальнейшего изучения. Проведенный теоретико-методологи-
ческий анализ, а также эмпирические наблюдения позволили специали-
стам ПетрГУ разработать и апробировать методику обучения англий-
скому языку в иноязычной цифровой среде с применением смешанного 
обучения и информационных технологий в качестве одного из инстру-
ментов повышения мотивации к изучению неродного языка студентов 
нелингвистических направлений подготовки. Данная методика является 
попыткой учесть в рамках личностно ориентированного, компетент-
ностного и практико-ориентированного обучения иностранному языку 
новую цифровую реальность, а также интерес современных молодых 
людей к виртуальной коммуникации и широкому применению Интер-
нета и онлайн-ресурсов в повседневной жизни. 

 

Исследование и результаты 
 

Далее представлена экспериментальная модель проектного обу-
чения в виртуальной среде, направленная на повышение интереса сту-
дентов-нелингвистов к более углубленному изучению английского 
языка и применению его в личных и профессиональных целях. Состав-
ляющие элементы модели представлены в табл. 1. 
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Т а б л и ц а  1 
Моделирование профессионально интегрированного 

проектного обучения в цифровой среде студентов-нелингвистов 
 
Ступень 

подготовки 
Вид деятельности 

Профессионально ориентированный дискурс Академический дискурс 

Бакалаври-
ат 

Видеоролики на свободные темы по выбору 

Презентация результатов 
курсовой работы  в фор-
мате Digital Story на ка-
федральном экзамене c 
последующим ответом на 
вопросы аудитории 

Подготовка электронного резюме и сопрово-
дительного письма для реальной вакансии по 
специальности 
Создание видеороликов на социально значи-
мые темы для учебного сайта 
Анализ новостей  по профессионально ориен-
тированным темам для студенческого сайта  
Видеодебаты  либо брифинги по профессио-
нально значимым темам с приглашением 
внешних участников, в том числе иностранцев 
Групповой проект по созданию профессио-
нально ориентированного фильма  

Магистра-
тура 

Подготовка электронной заявки на грант или 
стипендию для обучения в зарубежной маги-
стратуре Анализ статьи из высоко-

рейтингового журнала (в 
цифровом формате) по 
теме диссертации 

Видеоролики на профессионально значимые 
темы для студенческого сайта  
Видеодебаты либо брифинги по профессио-
нально значимым темам с приглашением 
внешних участников, в том числе иностранцев 
Создание видеороликов на социально значи-
мые темы для студенческого сайта  

Научный цифровой до-
клад по результатам ис-
следования для участия в 
виртуальной конферен-
ции с последующим раз-
мещением на сайте ка-
федры 

Групповой проект по созданию профессио-
нально ориентированного фильма  

Принципы 
организа-
ции обуче-
ния (для 
повышения 
мотивации 
к обуче-
нию) 

 Возможность автономии (самостоятельности) студентов в процессе 
работы над иноязычным виртуальным проектом. 
 Создание условий ощущения студентом собственной компетентности, 
проживание ситуации успеха. 
 Создание проблемных ситуаций, личностно ориентированные и про-
фессионально значимые задания на иностранном языке. 
 Позитивные взаимоотношения в учебном коллективе. 
 Привлечение студентов к оценочной деятельности работ друг друга, а 
также самооцениванию 

 
Обучение в вышеописанной экспериментальной модели включа-

ет три взаимосвязанных этапа. Как эти этапы реализуются на практике, 
проанализируем на примере обучения студентов бакалавриата и маги-
стратуры по направлению «Социальная работа». 

Для других неязыковых специальностей алгоритм работы в пред-
ставленной модели обучения аналогичен. Цель установочного эта-
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па I – формирование внутренней и внешней мотивации, в первую оче-
редь, в процессе мотивационных тренингов, направленных на понима-
ние важности свободного владения не только английским языком для 
профессиональных целей, но и цифровыми компетенциями для повы-
шения конкурентоспособности в выбранной профессии. На данном 
этапе преподаватель знакомит студентов с правилами поведения в вир-
туальной среде, соблюдения авторских прав при оформлении ссылок на 
информационные материалы, фото, изображения, видео, музыку; ин-
формирует об алгоритмах поиска и критического анализа качественных 
источников по профессионально значимой тематике (для бакалавров 
это, прежде всего, интернет-издания по социальной работе; для маги-
странтов – статьи из профильных журналов Scopus, WoS по теме дис-
сертационного исследования). Для формирования и развития иноязыч-
ной коммуникативной компетенции студентов применяется широкий 
арсенал методических приемов, методов и технологий, например моз-
говой штурм, дебаты, брифинги, сюжетно-ролевые игры, проекты, ме-
тод сценариев, арт-технологии, технология образовательного путеше-
ствия и т.д. Содержание тренингов характеризуются профессионально 
ориентированной направленностью, студенты изучают многочислен-
ные англоязычные интернет-сайты, анализируют  открытые вакансии 
по данной специальности и приходят к осознанию важности английско-
го языка для расширения горизонтов их карьеры. Исследуя специфику 
и особенности выбранной профессии, сравнивая системы организации 
социальной работы в разных странах, выделяя их сильные и слабые сто-
роны, обучающиеся делают вывод, что образование в области социаль-
ной работы, усиленное иноязычной профессионально интегрированной 
подготовкой, позволяет не только в полной мере реализоваться профес-
сионально, но и существенно расширить сферу применения профессио-
нальных и универсальных компетенций в своей стране и за рубежом, где 
специальности, связанные с социальной работой, входят в список наибо-
лее востребованных профессий настоящего и будущего [32].  

Этап II: деятельностный. Цель этого этапа состоит в создании 
профессионально ориентированного цифрового продукта, на практике 
реализуя внутреннюю и внешнюю мотивацию к изучению иностранно-
го языка в сфере социальной работы. На данном этапе бакалавры сов-
местно с магистрантами разрабатывают сайт по профессионально зна-
чимой тематике, на котором размещают самостоятельно созданные ви-
део, тематические фильмы, новостные ролики на английском языке. 
Междисциплинарная интеграция иностранного языка и предметов ос-
новного профиля подготовки позволяет углубленно исследовать раз-
личные аспекты социальной работы на английском языке. На данном 
этапе студенты продолжают развивать компетенцию критического 
мышления в процессе чтения и анализа отобранных в Интернете акту-
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альных профессионально ориентированных публикаций, дискуссий и 
обсуждений острых проблем в сфере социальной работы в России и за 
рубежом, создания индивидуальных и групповых проектов на профессио-
нальные темы. К индивидуальным проектам относится составление раз-
ных видов резюме для грантов и вакансий, подготовка цифровых презен-
таций в формате Digital Story, профессионально ориентированные роли-
ки1. Примером групповых цифровых проектов служат создание учебного 
интернет-сайта «Социальная работа в мире» / Social work around the 
World2, подраздела кафедрального сайта Climate Change, где будущие со-
циальные разработали цифровой контент о воздействии климатических 
изменений на жизнь разных социальных групп3, а также ведение профес-
сионально ориентированных учебных You Tube каналов.  

На данном этапе обучения студенты выбирают тему в соответ-
ствии со своими профессиональными и научными интересами и гото-
вят по ней социальные ролики или групповые фильмы, которые затем 
размещаются на сайте, где их комментируют посетители сайта, что 
позволяет расширить границы общения. Магистранты, как правило, 
работают в рамках тем своих диссертаций, например «Профилактика 
ранней беременности», «Проблемы насилия в семье», «Проблемы детей 
из неполных семей», «Социальное предпринимательство», «Социаль-
ная активность пожилых жителей Карелии» и т.д. Примерами тем ис-
следования студентов бакалавриата являются «Роль социальной работы 
в предупреждении употребления психотропных веществ среди моло-
дежи», «Делинквентное поведение подростков», «Явление “буллинг” в 
школах Карелии» и другие. Работа студентов над профессионально 
значимыми темами организуется в несколько подэтапов, характерных 
для проектной деятельности в целом: выбор темы и погружение в про-
ект, поиск необходимых материалов на английском языке и их крити-
ческий анализ, создание социального ролика, презентация готового 
проекта в группе и его размещение на сайте, рефлексия. 

На заключительном этапе III студенты оформляют в своем ин-
дивидуальном e-портфолио раздел «Рефлексия/Самооценивание», где 
анализируют, удалось ли им достичь личные цели по освоению ино-
странного языка для профессиональных целей, что помогло в обуче-
нии, а что помешало, как можно преодолеть возникшие трудности. 

                                         
1 Climate Change. URL: https://sites.google.com/view/students-climate-change/%D0% 

B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F-%D1%81%D1%82% 
D1%80%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B0 (дата обращения: 25.02.2022). 

2 Social work around the World: Posts. URL: https://swrk-client.herokuapp.com/posts 
(дата обращения: 25.02.2022). 

3 Social work around the World: Social work around the World (Digital Story Project). 
URL: https://swrk-client.herokuapp.com/posts/3 (дата обращения: 25.02.2022).  
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Этот вид деятельности важен с точки зрения формирования внутренней 
мотивации к изучению предмета. 

В данном эксперименте приняли участие студенты гуманитарно-
го профиля направлений обучения «Социальная работа», «Социоло-
гия», «История», «Педагогическое образование», «Психолого-педагоги-
ческое образование» ПетрГУ (n = 228). Экспериментальную группу 
студентов (n = 114) составили 57 обучающихся первого курса бака-
лавриата (Бак), средний возраст 17,3 года, и 57 магистрантов (Маг), 
средний возраст 22,1 года. В контрольную группу (n = 114) вошли сту-
денты групп гуманитарного профиля с аналогичным количеством ча-
сов. На начало обучения его участники имели не только разный вход-
ной уровень владения английским языком, но и разный уровень моти-
вации к его изучению при малой сетке аудиторных часов. Так, соглас-
но результатам стандартизированного тестирования EF Education 
First1, уровень владения английским языком на начало обучения у ба-
калавров колебался от А1до В1, а у магистрантов – от А2 до В2 по 
Общеевропейской шкале (CEFR). Что касается мотивации к изучению 
иностранных языков, то до эксперимента 42% участников-бакалавров и 
48% магистрантов в качестве основных областей использования ан-
глийского языка указывали туризм и сферу развлечения и только 16% 
бакалавров и 25% учащихся магистратуры отметили необходимость 
иностранного языка в своей будущей карьере.  

С целью выявления влияния обучения в экспериментальной мо-
дели с применением профессионально интегрированных цифровых ин-
дивидуальных и групповых проектов на мотивацию студентов к изуче-
нию иностранного языка и определения её уровней и типов в экспери-
ментальных и контрольных группах бакалавров и магистрантов до 
начала обучения (ЭГБак1, ЭГМаг1, КГБак1, КГМаг1) и после его за-
вершения (ЭГБак2, ЭГМаг2, КГБак2, КГМаг2) было организовано ан-
кетирование. Оно проводилось с помощью стандартизированного об-
щего опросника [33], адаптированного под цели и задачи проводимого 
исследования. Статистическая значимость результатов проверялась при 
помощи парного t-критерия Стьюдента для зависимых совокупностей.  

В процессе анкетирования студентам было предложено ознако-
миться с тридцатью утверждениями, связанными с разными предпо-
чтениями обучающихся. Например, «Я изучаю иностранный язык, так 
как это необходимо для получения профессии», «Я изучаю иностран-
ный язык, так как хочу добиться успеха в карьере», «Я изучаю ино-
странный язык для самосовершенствования», «Я изучаю иностранный 
язык, потому что стремлюсь быть высокообразованным человеком» и 
т.д. Респондентов просили определить степень соответствия данных 

                                         
1 URL: https://www.ef.edu/ (дата обращения: 25.02.2022). 
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утверждений своим личным установкам по следующей шкале: 
4 балла – «всегда», 3 балла – «почти всегда», 2 балла – «иногда», 
1 балл – «очень редко», 0 баллов – «никогда». После каждого анкетиро-
вания определялись коэффициенты выраженности познавательных и 
социальных мотивов, а также выявлялся доминирующий мотив учеб-
ной деятельности в каждой из групп испытуемых методом подсчета 
среднего значения уровня познавательных и социальных мотивов. При 
этом показатели ниже двух баллов свидетельствовали о «низком» 
уровне мотивации учебной деятельности в целом либо по типу или 
уровню; показатели больше двух, но менее трех – о «среднем» уровне 
мотивации, а показатели больше трех – о «высоком» уровне мотивации. 
Полученные данные представлены в табл. 2. 
 

Т а б л и ц а  2 
Значения коэффициентов выраженности мотивов к изучению 

иностранного языка в вузе и значимость различий до и после эксперимента 
 

Мотивы 

Коэффициент выраженности мотива Крите-
рий 
Стью-
дента 

p До эксперимента После эксперимента 
ЭГ 
Бак1

ЭГ 
Маг1

КГ 
Бак1 

КГ 
Маг 1

ЭГ 
Бак 2

ЭГ 
Маг 2

КГ 
Бак 2

КГ 
Маг2

Познавательные мотивы (внутренняя мотивация) 

Широкие по-
знавательные  1,91 2,40 1,84 1,98 2,50 3,12 2,39 2,54 

tнабл_Бак =
2,0 

tнабл_Маг =
2,1 

рбак = 
0,048053 
рмаг = 

0,038416 
Узко или соб-
ственно позна-
вательные мо-
тивы учения 

1,91 2,21 1,92 1,96 2,67 2,80 2,19 2,21 

tнабл_Бак=
2,71 

tнабл_Маг=
2,26 

рбак= 
0,007776 
рмаг= 

0,025939 
Мотив самораз-
вития или лич-
ностные моти-
вы учебной 
деятельности 

2,61 2,91 2,60 2,61 3,40 3,40 2,98 3,02 

tнабл_Бак=
4,14 

tнабл_Маг=
2,15 

рбак= 
0,000067 
рмаг= 

0,033801 

Социальные мотивы (внешняя мотивация) 
Широкие соци-
альные мотивы 
(мотив обязы-
вающего или 
вынужденного 
учения) 

2,70 2,61 2,74 2,77 3,30 2,70 2,63 2,68

tнабл_Бак=
2,57 

tнабл_Маг=
0,07 

рбак= 
0,011646 
рмаг= 

0,940882 

Узкие соци-
альные мотивы 2,70 2,40 2,74 2,84 3,51 3,09 2,42 2,49

tнабл_Бак=
3,4 

tнабл_Маг=
2,28 

рбак= 
0,000941 
рмаг= 

0,018846 
Мотивы со-
трудничества 
или социально-
сти знаний 

2,12 1,91 2,10 2,50 3,12 3,22 1,88 2,39

tнабл_Бак=
2,89 

tнабл_Маг=
3,61 

рбак= 
0,004588 
рмаг= 

0,000469 
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Мотивы 

Коэффициент выраженности мотива Крите-
рий 
Стью-
дента 

p До эксперимента После эксперимента 
ЭГ 
Бак1

ЭГ 
Маг1

КГ 
Бак1 

КГ 
Маг 1

ЭГ 
Бак 2

ЭГ 
Маг 2

КГ 
Бак 2

КГ 
Маг2

Доминирующий тип мотивации 

Познаватель-
ная (внутрен-
няя) 

2,14 2,51 2,12 2,18 2,86 3,11 2,52 2,49

tнабл_Бак=
4,64 

tнабл_Маг=
3,7 

рбак= 
0,000005 
рмаг= 

0,000255 

Социальная 
(внешняя) 

2,51 2,31 2,52 2,70 3,31 3,00 2,31 2,52

tнабл_Бак=
5,05 

tнабл_Маг=
3,31 

рбак= 
0,000001 
рмаг= 

0,001024 
 

Согласно полученным данным, в обеих экспериментальных 
группах (бакалавров и магистрантов) после завершения эксперимен-
тального обучения было отмечено усиление широких познавательных и 
учебно-познавательных мотивов. Показатель мотива самообразования 
повысился со «среднего» уровня до «высокого» как в группах бакалав-
ров ЭГБак2, так и в группах ЭГМаг2, что является статистически зна-
чимым результатом в сравнении с данными контрольных групп КГБак2 
и КГМаг2. Таким образом, обе экспериментальные группы продемон-
стрировали положительную динамику в развитии внутренней мотива-
ции, выражающейся в готовности к самостоятельному совершенство-
ванию способов добывания знаний. 

После экспериментального обучения в обеих экспериментальных 
группах было выявлено также повышение уровня выраженности  соци-
альных мотивов (широкие социальные мотивы и узкие социальные мо-
тивы). При этом изменение уровня широких социальных мотивов в 
группе ЭГМаг2 оказалось статистически не значимым по сравнению с 
результатами контрольной группы КГМаг2. Наиболее заметные стати-
стически значимые улучшения после обучения в рамках проектной ме-
тодики были отмечены как в группе ЭГБак2, так и в группе ЭГМаг2 (от-
носительно КГБак2 и КГМаг2) в показателях мотива социального со-
трудничества. Это свидетельствует о формировании у студентов способ-
ности к самовоспитанию и самосовершенствованию личности, появле-
нии у обучающихся желания общаться и взаимодействовать с другими 
людьми, осознавать, анализировать и совершенствовать способы, формы 
своего сотрудничества и взаимоотношений с окружающими. Степень 
выраженности данного мотива увеличилась в группе магистрантов  
ЭГМаг2 с «низкого» уровня до «высокого», а в группе бакалавров  
ЭГБак2 – со «среднего» до «высокого» уровня, что говорит о более гар-
моничном формировании у студентов обеих групп учебной мотивации 
разного типа. Динамика развития внешней мотивации студентов кон-
трольных групп КГБак2 и КГМаг2 не является статистически значимой.  
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В соответствии с методикой обработки результатов проведенного 
анкетирования было выявлено, что до начала экспериментального обу-
чения у студентов ЭГМаг1 ведущим мотивом учебной деятельности 
являлся познавательный аспект, социальная мотивация учебной дея-
тельности была ниже. В группах ЭГБак1, КГБак1 и КГМаг1 участники 
продемонстрировали в качестве доминирующего мотива социальную 
(внешнюю) мотивацию. После завершения экспериментального обуче-
ния у ЭГМаг2 познавательная мотивация осталась в качестве ведущего 
мотива, при этом её показатель увеличился до «высокой» степени вы-
раженности мотива, что является статистически значимым результатом 
в сравнении с данными, полученными в контрольной группе КГМаг2. 
После завершения экспериментального обучения в группе ЭГБак 2 со-
циальный мотив деятельности остался доминирующим, при этом было 
зафиксировано статистически значимое усиление уровня познаватель-
ной мотивации в пределах «средней» степени выраженности мотива. 
Результаты КГБак 2 не имеют статистической значимости. 

Таким образом, проведенный эксперимент позволил получить 
следующие данные о влиянии профессионально интегрированного про-
ектного обучения в цифровой среде студентов с разным уровнем вла-
дения английским языком в условиях малой сетки аудиторных часов на 
формирование их внешней и внутренней мотивации к изучению ан-
глийского языка в профессиональной деятельности. 

1. Коэффициент уровня сформированности внутренней мотива-
ции вырос в группе бакалавров с 2,14 до 2,86, в группе магистрантов – 
с 2,51 до 3,11. Показатель внешней мотивации также увеличился (с 2,51 
до 3,31 у бакалавров и с 2,31 до 3,0 у магистрантов) и достиг «высоко-
го» уровня сформированности, в том числе за счет создания в процессе 
обучения  условий ощущения студентом собственной компетентности, 
проживания ситуации успеха, погружения в проблемные ситуации, вы-
полнения личностно ориентированных и профессионально значимых 
заданий на иностранном языке. 

2. Магистранты продемонстрировали сформированность на «вы-
соком» уровне мотивации обоих видов, проявляя желание изучать ино-
странный язык в дальнейшем и применять его в своей профессиональ-
ной деятельности. 

3. Показатели сформированности широких социальных мотивов 
(осознание своей обязанности учиться) у магистрантов ЭГ не измени-
лись, в то время как у бакалавров ЭГ они значительно выросли  
(с 2,7 до 3,3).  

4. Показатели сформированности уровня учебно-познавательных 
мотивов, выражающиеся в интересе к  самостоятельному приобрете-
нию знаний, изучению методов научного познания,  способам самоор-
ганизации и саморегуляции, выросли как у бакалавров ЭГ (с 1,91 до 
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2,67), так и у магистрантов ЭГ (2,21–2,8), также как и показатели уров-
ня сформированности мотива самообразования (с 2,61 до 3,40 и с 2,91–
3,40 соответственно).  

5. Значительно усилились мотивы социального сотрудничества 
студентов: с 2,12 до 3,12 у бакалавров ЭГ и с 1,91 до 3,22 у магистран-
тов ЭГ, что обусловлено широким применением групповых форм про-
ектной работы по созданию цифрового контента на иностранном языке.  

 
Заключение 

 
Описанная модель профессионально интегрированного проект-

ного обучения в цифровой среде позволила использовать потенциал 
дисциплины «Иностранный язык» для стимулирования внешней и 
внутренней мотивации студентов-нелингвистов как бакалавриата, так 
и магистратуры к более углубленному изучению английского языка и 
применению его в профессионально значимых целях. Она дала воз-
можность максимально учитывать разнообразные интересы, творче-
ский потенциал и мотивы студентов, проявляющиеся при овладении 
ими иностранном языком для межкультурной коммуникации в про-
фессионально ориентированной виртуальной среде. Это подтвержда-
ется и результатами интервью, показавшими, что после обучения в 
предложенном режиме у 75,4% бакалавров и 100% магистрантов по-
высилась мотивация к углубленному изучению английского языка в 
профессиональной сфере и интерес к его применению для достижения 
карьерного роста. При этом если до начала эксперимента 67% респон-
дентов отмечали, что стеснялись разговаривать на английском языке 
на публике, испытывая тревогу и даже страх перед аудиторией, то по-
сле обучения данная проблема перестала быть актуальной для 59,7% 
процентов бакалавров и 87,7% магистрантов. Наоборот, участники 
отметили желание активно использовать английский язык в своей ра-
боте и продолжить совершенствоваться в нем и после курса по дисци-
плине самостоятельно. 

Достигнутые положительные результаты обусловлены методоло-
гической основой исследования, заключающейся в использовании 
смешанного, личностно ориентированного, компетентностного и прак-
тико-ориентированного обучения с применением информационных 
технологий, максимально учитывающих индивидуальные психологиче-
ские и мотивационные особенности каждого студента. Полученные 
данные, подтвердившие усиление как познавательной, так и социаль-
ной мотивации в группах магистрантов и бакалавров, коррелируют с 
данными Т.О. Гордеевой и Е.А. Шепелевой о том, что внутренняя мо-
тивация, а не ориентация на получение хороших оценок характеризует 
более компетентных и успешных учащихся [34].  
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Тем не менее достижение наилучших результатов в процессе 
обучения, как правило, обусловливается не только сформированной 
внутренней мотивацией, но и с помощью внешних мотивирующих фак-
торов, играющих важную роль в процессе овладения знаниями, умени-
ями и навыками. Кроме того, полученные результаты исследования со-
гласуются с данными М.Э. Аманова о том, что студенты часто рассмат-
ривают иностранный язык как обязательную дисциплину, а их желание 
использовать иностранный язык в будущей профессиональной дея-
тельности от курса к курсу снижается. При этом наблюдаются расхож-
дения в оценивании преобладающего типа мотивации: по мнению ав-
тора, внешняя мотивация преобладает над внутренней и усиливается от 
младших курсов к старшим (получить диплом, стипендию, сдать экза-
мены), в то время как внутренняя мотивация (стать высококвалифици-
рованным специалистом, приобрести глубокие и прочные знания) сни-
жается [35], данное же исследование выявило усиление обоих типов 
мотивации после экспериментального обучения в группах младших 
(бакалавры) и старших (магистранты) курсов.  

Полученные данные подтверждают необходимость модернизации 
процесса обучения студентов-нелингвистов, дополняя традиционные 
методы новыми технологиями, помогающими развивать коммуникатив-
ную компетенцию в сфере профессионального дискурса и стимулирую-
щими мотивационную составляющую изучения иностранного языка. Не-
смотря на то, что исследование проводилось с участием студентов гума-
нитарного профиля, представляется, что его результаты будут релевант-
ны также для технических и естественно-научных специальностей. Оче-
видно, что мотивированные к изучению иностранного языка специали-
сты получают не только конкурентное преимущество при устройстве на 
работу, но и, выйдя за рамки родного языка, расширяют свой кругозор. 
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