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ГОРОДСКОЕ ПРОСТРАНСТВО И ИДЕНТИЧНОСТЬ

УДК 316.353
СООБЩЕСТВО «ЧАЙНЫХ ЛЮДЕЙ» СИБИРИ: ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 

АКТОРНО-СЕТЕВОЙ ТЕОРИИ ДЛЯ ИССЛЕДОВАНИЯ 
ОСНОВАНИЙ ИДЕНТИЧНОСТИ

А. Ю. Берёзкин
Томский государственный университет

На современном этапе развития отношений между людьми возникают 
сообщества, в которых наряду с традиционными основаниями (территория, 
язык, общие интересы), существуют и альтернативные основания 
совместной идентичности. Одним из таких сообществ является так 
называемое сообщество «чайных людей», которое активно развивается на 
территории Сибири. Для изучения оснований идентичности в нём наряду с 
традиционными подходами необходимо использование современных 
теорий. Сообщество «чайных людей» распределено в пространстве, его 
ключевыми участниками, наряду с людьми являются и не-человеческие 
акторы, поэтому для анализа была выбрана акторно-сетевая теория. Люди, 
составляющие данное сообщество, разрознены в пространстве, заняты в 
разных сферах экономики, имеют разный возраст и уровень образования, но 
при этом сообщество продолжает функционировать, опираясь на иные 
основания идентичности. Продуктом деятельности данного сообщества 
является повсеместный интерес к китайским чаям и китайской чайной 
церемонии, при этом о структуре данного сообщества известно достаточно 
мало. Мы провели интервью с представителями сообщества «чайных 
людей» из трех городов Сибири (Томск, Новосибирск, Красноярск) и на 
основе их рассказов и собственных наблюдений жизни сообщества сделали 
некоторые выводы о его структуре.

Для анализа информации мы использовали как этнографический подход, 
включающий описание трёх аспектов: экономического, социального и 
духовного, так и акторно-сетевой анализ. Этнографический подход для 
анализа результатов показал нам разделение сообщества по экономическому 
принципу, как особой роли трудовой деятельности в жизни человека, на тех, 
кто работает в чайной сфере и тех, чья трудовая занятость не связана с чаем. 
При этом обе категории показали стремление к включению чая в свою 
деятельность в прямом или косвенном виде. При рассмотрении социального 
аспекта, было выяснено, что члены сообщества активно общаются с теми, 
кого называют «чайными людьми», при этом темы могут 
дифференцироваться от разговоров о личной жизни с самыми близкими 
членами сообщества, до разговоров о чае и чайных предпочтениях с теми, с 
кем знакомство только завязывается. Исследование так же показало, что в
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Сибири чайное сообщество находится в процессе формирования. Это 
означает, что есть люди, которые чаем занимаются, есть Фестивали, на 
которых эти люди объединяются, однако на данные момент не существует 
всеобщего единства «чайных людей» всей Сибири, в отличии от такого 
единства в отдельных городах. В городах, наличие сообщества напрямую 
зависит от наличия или отсутствия чайного клуба, а так же неформального 
чайного лидера, который берёт на себя организационные функции. Что 
касается духовного аспекта, тут основной духовной практикой является сам 
чай, который неразрывно связан с восточной философией (прежде всего 
буддизм и даосизм), практиками медитации, которыми занимаются в 
основном те члены сообщества, кто дольше занимается чаем и глубже 
погружается в чай и связанные с ним духовные состояния. Конкретные 
практики воспроизводятся внутри сообщества, как в процессе разговоров и 
советов, так и в виде мастер-классов по той или иной телесной, либо 
духовной практике.

На второй ступени исследования использовалась акторно-сетевая 
теория. Благодаря акторно-сетевой теории мы выявили основных актантов 
разной фигурации, которые становятся посредниками внутри чайного 
сообщества на разных уровнях: идею чайной церемонии, как идеального 
компонента сообщества; Чайный Фестиваль, как посредник с наибольшим 
количеством одновременных подсоединений из разных городов и сфер 
деятельности; Чайный Клуб, как материальный фрейм, обеспечивающий 
плотность связей в сообществах «чайных людей» в конкретных городах; 
Интернет (в основном социальные сети) как технический посредник между 
«чайными людьми» находящимися в географическом удалении друг от 
друга. Чай для «чайных людей» оказывается ключевым актантом, именно 
он является материальным посредником для присоединения новых членов 
сообщества и сохранения старых. При этом сам «чай» имеет сетевую 
структуру, поскольку среди подсоединений, который содержит чай, как 
актор-сеть одновременно соседствуют:

• чай, как растение
• чай, как церемония чаепития
• чай, как форма досуга
• чай, как духовная практика,
• чай, как искусство, посвящённое чаю (поэзия, живопись и т.д.)
• чай, как карьерная стратегия
Кроме того, чай является полноценным членом сообщества, как 

отмечают сами представители, чай действует -  он ведёт, учит, каждого из 
членов, а так же общается с другими не-человеческими акторами, 
например, с чайниками из специализированной китайской глины.

Научный руководитель -  д-р социол. наук, проф. А. Ю. Рыкун


